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ଢେଣପ୍ଡେମ୍ପର-୭ 
ଦେଶବ୍ୟାପୀ ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟର ରାୟ 


-ଚଯନ 6ସନ୍‌ 


ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଗତ ୨ସେପ୍ଟେତ୍ବରଟ ୨୦ ୧୫ଦିନ 
ସର୍ବବୃହତ୍‌ ଦେଶବ୍ୟାପ୍ତୀ ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟକୁ ସଫଳ କରିଛନ୍ତି । ଏହି 
ପରିପ୍ରେକ୍ଷୀରେ ସି.ଆଇ.ଟି.ୟୁ ପକ୍ଷରୁ ଭାରତବର୍ଷର ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀଙ୍କୁ 
ସେମାନଙ୍କ ଅଭୂତପୂର୍ବ ଓ ଜାଜୁଲ୍ୟମାନ ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ ଅଭିବାଦନ 
ଜଣାଉଅଛି । ଏଥସହ ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସ୍ତରର ମେହନତୀ ଜନସାଧାରଣ 
ତଥା କୃଷକ, କୃଷି ଶ୍ରମିକ , ଛାତ୍ର , ଯୁବ ଓ ମହିଳାମାନଙ୍କ ସମର୍ଥନ ଓ 
ସଂହତିମୂଳକ ଅଂଶଗ୍ରହଣ ମଧ୍ଯ ଧର୍ମଘଟକୁ ବିପୁଳଭାବେ ସଫଳ 
କରିପାରିଛି । ସି.ଆଇ.ଟି.ୟୁ ସେମାନଙ୍କ ପ୍ରତି ମଧ୍ଯ କୃତଜ୍ଞତା ବ୍ୟକ୍ତ 
କରୁଛି । 


ଦେଶ ଉପରେ ନବ୍ୟ ଉଦାରବାଦୀ ନୀତିର ଭାର ଲଦିଦେବା 
ପରେ ,ଏହି ଧର୍ମଘଟ ହେଉଛି ଷୋଡ଼ଶତମ ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟ ; 
ପ୍ରସାର , ଗଭୀରତା ଓ ବ୍ୟାପକତା ଦୃଷ୍ଟିରୁ ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀର ସର୍ବବୃହତ୍‌ 
ହସ୍ତକ୍ଷେପ । ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଏଥୁପାଇଁ ଦୀର୍ଘ ଏକ 
ବର୍ଷ ସାରା ଅଭିଯାନ ଓ ଆନ୍ଦୋଳନ କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମ କେନ୍ଦ୍ରର ଏନ୍‌.ଡ଼ି.ଏ 
ପରିଚାଳିତ ବିଜେପି ସରକାର ବିରୋଧରେ ଗ୍ରହଣ କରିଥଲେ । ଶ୍ରମିକ 
ଓ ସାଧାରଣ ମଣିଷ ସାମନା କରୁଥବଵା ଦୁରାବସ୍କା ପ୍ରତି ୍ାନଦେଇ 
କେନ୍ଦ୍ର ସରକାରଙ୍କୁ ଅବିଳମ୍ବେ ନୀତି ପରିବର୍ଭନ ପାଇଁ କୁହାଯାଇଥୂଲା । 
ଏନ୍‌.ଡ଼ି.ଏ ସରକାର କ୍ଷମତାକୁ ଆସିବାର ପ୍ରଥମ ଦିନଠାରୁ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ନୀତି ବଦଳକୁ ନେଇ ଦାବି ଉଠାଇଛନ୍ତି । ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ଦାବି କେବଳ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କର ନଥୁଲା, ବରଂ 
ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସକଳ ମେହନତୀ ମଣିଷଙ୍କ ଦାବି ଗୁଡ଼ିକୁ ସରକାରଙ୍କ 
ସାମନାରେ ତୋଳି ଧରିଥୂଲା ! ଏ ସମସ୍ତ ଦାବି ଗୁଡ଼ିକ ଯେ ଯୁକ୍ତିଯୁକ୍ତ , 
ସବୁମତେ ସରକାରଙ୍କୁ ବୁଝାଇବା ପାଇଁ ଚେଷ୍ଟା କରାଯାଇଥୂଲା । ଏହି 
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ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟରେ ଥୁବା ୧୨ଦଫା ଦାବି ଉପରେ, ୧୧ଟି କେନ୍ଦ୍ରୀୟ 
ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମିଳିତ ଭୀବେ ଏକ ଦାବିପତ୍ର ପ୍ରସ୍ତୁତ କରିଥୂଲେ । 
ପ୍ରସ୍ତୁତ ଦାବି ଗୁଡ଼ିକ ୨୬ମଇ ୨୦ ୧୫ରେ ଅନୁଷ୍ପିତ ଏକ ସର୍ବଭାରତୀୟ 
ମିଳିତ କନ୍ଭେନସନ୍ରେ ଗୃହୀତ ହୋଇଥଲା । 


<€ a 


ଉତ୍କଟ ଅର୍ଥନୈତିକ ସଙ୍କଟ ଓ ମାନ୍ଦା ଅବସ୍ପା ପୃଷ୍ଠଭୂମିରେ 
ଶ୍ରମିକମାନେ ଧର୍ମଘଟ କରିବା ପାଇଁ ନିଷ୍ଠରି ଗ୍ରହଣ କରିଥଲେ । ଏପରି 
ଅବସ୍କା ସାଧାରଣ ମଣିଷମାନଙ୍କ ଜୀବନ ଜୀବିକାକୁ ପଦେ ପଦେ ଉଚ୍ଛନ୍ନ 
କରୁଥଲ।ା । କିନୁୁ ଶାସକ. ଶ୍ରେଣୀ ଏହାର ପ୍ରତିକାର କରିବେ କଣ, 
ସାଧାରଣ ମଣିଷମାନଙ୍କ ପାଇଁ ଉଦ୍ଦିଷ୍ଟ କଲ୍ୟାଣ ବାବଦକୁ ବ୍ଯୟ 
ଆଖିବୁଜି କାଟ୍‌ ଛାଟ୍‌ କରିଥାନ୍ତି । ସ୍ବାସ୍ଥ୍ୟ, ଶିକ୍ଷା ଓ ସାଧାରଣ ମଣିଷଙ୍କ 
କଲ୍ୟାଣ ଓ ବିଭିନ୍ନ ସ୍କିମ୍‌ ବାବଦକୁ ବ୍ଯୟ, ବଜେଟ୍‌ ବରାଦ ବେଳେ 
ହାସ ପାଇଥୂଲା | ସରକାର କେବଳ ଏ ବାବଦକୁ ବ୍ୟୟ ବରାଦ ହ୍ରାସ 
କଲାନାହିଁ, ଏକ୍ଷେତ୍ରରେ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଅଧବକାର ଓ ବିଭିନ୍ନ ସୁବିଧା 
ଗୁଡ଼ିକ ମହ୍ଯ ପ୍ରତ୍ୟାହୃତ ହୋଇଥଲା । ସରକାରଙ୍କ ଆକ୍ରାମକ 
ମନେ ଭାବ ବ୍ୟକ୍ତ ହୋଇଥୁଲ।, ଯେତେବେଳେ ସେମାନେ 
ମାଲିକମାନଙ୍କୁ ପ୍ରତ୍ୟକ୍ଷ ସହାୟତା ପାଇଁ ଶ୍ରମ ଆଇନ ଗୁଡ଼ିକ କ୍ଷେତ୍ରରେ 
ବଦଳ ଆଣିବା ମତଲବକୁ ଯୋରଦାର କରିଥଲେ । 


ଶ୍ରମିକ ଓ ସାଧାରଣ ମଣିଷଙ୍କ କେନ୍ଦ୍ରସରକାର ବିରୋଧରେ 
କ୍ରୋଧ ପ୍ରତିଫଳିତ ହୋଇଥଲା , ଦୁଇ ସେପ୍ଟେମ୍ବର, ୨୦୧୫ ଧର୍ମଘଟ 
ବେଳେ । ସାରା ଦେଶ କୃଷି ସଙ୍କଟରେ ଜର୍ଜରିତ ହେଉଥବା ବେଳେ, 
ସରକାର କୃଷକ ହାତରୁ ଜମି ଛଡ଼େଇ ନେବାପାଇଁ ତପ୍ର 
ହୋଇଥିଲେ | ଲାଗ ଲାଗ ଭୂମି ଅଧଗ୍ରହଣ ଅଡ଼ିନାନ୍ସ, କୃଷକ ଓ 
ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସ୍ତରର ମଣିଷମାନଙ୍କୁ କ୍ରୋଧୂତ କରିଥ୍‌ଲା | ଆକାଶ ଛୁଆଁ 
ଦରବୃଦ୍ଧି, ବେକାରୀ ଓ କର୍ମହାନୀ , କମ୍‌ ମଜୁରି ଓ ଦୃତ କ୍ରୟ କ୍ଷମତା 
ହ୍ରାସ, କଳ କାରଖାନା ବନ୍ଦ, କୃଷି ସଙ୍କଟ ଇତ୍ୟାଦି ବିରୋଧରେ 
ଜନସାଧାରଣଙ୍କ କ୍ରୋଧ ପ୍ରତିଫଳିତ ହୋଇଥଲା ଦେଶବ୍ୟାପୀ ଧର୍ମଘଟ 
ମାଧ୍ୟମରେ | ଗତ ଦୁଇ ଦଶନ୍ଧି ବେଳୁ, କେନ୍ଦ୍ର ଓ ରାଜ୍ୟଗୁଡ଼ିକରେ 
ଗୋଟିଏ ପରେ ଆଉ ଗୋଟିଏ ସରକାର , ଜନସାଧାରଣଙ୍କ ଦୂର୍ଦଶା 
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ପ୍ରତି ଆଖୁବୂଜି ଦେଇଥଲେ | ସେମାନଙ୍କ ପ୍ରଧୀନ କାମ ଥୁଲା ଦେଶୀ 
ବିଦେଶୀ ବହୁ ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ କର୍ପୋରେସନ୍‌ ଗୁଡ଼ିକର ସ୍ବାର୍ଥରକ୍ଷା କରିବା | 
ବିଭିନ୍ନ ବ୍ଯବସାୟିକ ଲବି ଓ ଭୂସ୍ମାମୀ ସ୍ବାର୍ଥକୁ ସେମାନେ ସୁରକ୍ଷା ପ୍ରଦାନ 
କରିଥୂଲେ | 


ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ କେନ୍ଦ୍ରର ବିଜେପି ସରକାର ନିକଟରେ 
ଶ୍ରମିକ ଓ ସାଧାରଣ ମଣିଷଙ୍କ ଦୂର୍ଘଶା ଆଡ଼େ ବାରନତ୍ବାର ଧ୍ୟାନ ଆକର୍ଷଣ 
କରାଇଥୂଲେ ! କିନ୍ତୁ ସରକାରଙ୍କ ଆଚରଣ ଥଲା ଞଥିଦ୍ଧତ୍ୟପୂର୍ଣ୍ଣ ଭାବେ 
ନାସ୍ତିକାରକ । ବିଗତ ଏକବର୍ଷ ସାରା ସେମାନେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ 
ଦାବିପ୍ରତି କର୍ଣ୍ଣପାତ କରିନଥ୍‌ଲେ | ଏହାପରେ ଯାଇଁ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ସେମାନଙ୍କ ମିଳିତ ମଞ୍ଚରୁ ଅପ୍ରେଲ ୨୦୧୫ରେ ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ 
କନ୍‌ ଭେନସନ୍‌ ପାଇଁ ଡାକରା ଦେଇଥୂଲେ ! ଅନୁଶ୍ଡିତ ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ 
କନ୍‌ଭେନସନ୍‌ ୨୬ମଇ , ୨୦୧୫ରେ ଫପୂତ୍ୟକ୍ଷ କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମ ତଥା 
ଦେଶବ୍ୟାପୀ ଧର୍ମଘଟ” ପାଇଁ ନିଷ୍ପତ୍ତି ଗ୍ରହଣ କରିଥଲା । ଏହା ପରେ 
ପରେ କେନ୍ଦ୍ର ସରକାର ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ସହ ଆଲୋଚନା ପାଇଁ 
କିଛି ମାତ୍ରାରେ ଆଗଭର ହେଲେ । ଏହି ସଂପର୍କରେ ଏକ ବୈଠକ 
୧୫ମଇ ୨୦୧୫ ଦିନ ସରକାର ଡାକିଥିଲେ, କିନୁ ସେଠାରେ 
ସେମାନେ ସଂପୂର୍ଣ୍ଣ ଭାବେ ଶ୍ରମିକ ବିରୋଧୀ ଅବସ୍କାନରୁ ପଛକୁ ହଟିଲେ 
ନାହିଁ । ଏହାପରେ ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ ୨୬ମଇ , ରବିବାର ଦିନ ସମସ୍ତ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ 
ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କୁ ଜଣେଇଥୂଲେ ଯେ , ସରକାର ମନ୍ତ୍ରୀମାନଙ୍କୁ ନେଇ 
ଏକ ଗ୍ରୁପ୍‌ (GoM) ଗଠନ କରିଛନ୍ତି - ଅର୍ଥମନ୍ତ୍ରୀ ଅରୁଣ ଜେଟଲୀଙ୍କ 
ସଭଭାପତିତ୍ସରେ ମନ୍ତ୍ରୀମାନଙ୍କ ଏହି ଗ୍ରୁପ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ 
ସହ ଏକତ୍ର ଭାବେ ବୈଠକ କରିବେ । ଆୟୋଜିତ ଏହି ବୈଠକର 
ମୁଖ୍ୟ ଲକ୍ଷ୍ୟ ଥଲା, ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କୁ ଧର୍ମଘଟରୁ ନିବୃତ୍ତ କରିବା ! 
ସେମ।ନଙ୍କର ଏ କୌଶଳ ସଫଳ ହୋଇ ନଥିଲା ଏବଂ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ୨ ସେପ୍ଟେନ୍ବରକୁ ଦେଶବ୍ୟାପୀ ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ 
ନିଷ୍ପତ୍ତି ଘୋଷଣା କରିଥିଲେ । ସେଦିନ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ୧୨ ଦଫା 
ଦାବି ସହ ଅନ୍ୟଏକ ଦାବି ଯୁକ୍ତ ହୋଇଥିଲେ, ସରକାରଙ୍କ କୃଷକମାନଙ୍କୁ 
ଭୂମିରୁ ବଳପୂର୍ବକ ବେଦଖଲ ବିରୋଧରେ - ଭୂମି ଅଧ୍ଗ୍ରହଣ ଅଡ଼ିନାନ୍ସ 
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ମାଧ୍ଯମରେ । ଏହା ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଆନ୍ଦୋଳନକୁ ନୂଆଁ ଏକ ବୃହତ୍ତର 
ପରିଧୂ ସହ ଯୁକ୍ତ କଲା | 


ଯାହା ହେଲେ ମଧ୍ଧ , କେନ୍ଦ୍ର ସରକାର ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଦାବିପ୍ରତି 
କର୍ଣ୍ଣପାତ କରିବା ପରିବର୍ତ୍ତେ, ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଏକତାକୁ ଦୁର୍ବଳ କରିବା 
ଏବଂ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ମଧ୍ଯରେ ବିଭ୍ରାନ୍ତି ସୃଷ୍ଟି ଉପରେ ଅଧୁକ ଗୁରୁତ୍ନ 
ଦେଉଥାନ୍ତି । ତରବର ହୋଇ ୨୦-୨୧ ଜୁଲାଇ, ୨୦୧୫ରେ ଇଣ୍ଡିଆନ୍‌ 
ଲେବର କନ୍ଫରେନ୍ସର ୪୬ତମ ବୈଠକ ଡକାଇଥିଲେ । ଏହାର 
ଗୋଟିଏ ଦିନ ପୂର୍ବରୁ, ୧୯ ଜୁଲାଇରେ ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କର ଏକ ବୈଠକ ଡାକିଥିଲେ । ସେଠାରେ ସେ କେବଳ 
ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ବକ୍ତବ୍ୟ ଶୁଣିଲେ , କିନୁ କୌଣସି ପ୍ରଶ୍ନ ଉପରେ 
କିଛି ହେଲେ ଉତ୍ତର ଦେଲେ ନାହିଁ । ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ପ୍ରତିନିଧୂ ମାନଙ୍କ 
ମନ୍ତବ୍ୟ ଉପରେ ନିରବତା ଅବଲନ୍ମନ କଲେ | ‘ବେପାର ସ୍ତାଚ୍ଛନ୍ଦଂ ପାଇଁ 
ସରକାର ଶ୍ରମଜୀବୀ ମଣିଷଙ୍କ ସର୍ବନିମ୍ନ ଆବଶ୍ୟକତା ପ୍ରତି ବିମୂଖ- 
ମନ୍ତବ୍ଯ ଦେବା ସତ୍ତ୍ବେ ତାଙ୍କୁ କୌଣସି ପ୍ରତିକ୍ରିୟା ବ୍ଯକ୍ତ କରୁଥୁବା 
ଦେଖାଗଲା ନାହିଁ । ଅବଶ୍ୟ ଏହି ୪୬ତମ ଶ୍ରମ ସମ୍ମିଳନୀରେ 
ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କୁ ଏକ ଦୀର୍ଘ ଉଦ୍‌ଘାଟନୀ ଭାଷଣ ଦେଇଥ୍‌ବା ଦେଖା 
ଯାଇଥୂଲା, କିନୁ ପଦୁଟିଏ ହେଲେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ଦାବି 
ସଂପର୍କରେ ତୁଣ୍ଡ ଖୋଲିଲେ ନାହିଁ, ବରଂ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ ଉଦ୍ୟୋଗରେ 
ପ୍ରବ୍ଧତ୍ତ ହେବା ତଥା ଉଦ୍ୟୋକ୍ତା ହେବାପାଇଁ ପରାମର୍ଶ ଦେଇଥୂଲେ । 
ଏହାପରେ ମନ୍ତ୍ରୀସ୍ତରୀୟ କମିଟି (୦M) ସହ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ 
ଦୁଇଦଫା ଆଲୋଚନା ହୋଇଥୂଲା ଅଗଷ୍ଟ ୨୬ ଓ ୨୭ - ୨୦୧୫ ଦିନ 
ଧର୍ମଘଟର ମାତ୍ର ଅଳ୍ପ କେଇଦିନ ପୂର୍ବରୁ ! କିନ୍ଧୁ ବୈଠକରେ କୌଣସି 
ନିର୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ ନିଷ୍ଠଭ୍ତି ଘୋଷଣା ହେଲାନାହିଁ, ଯାହା କିଛି ଘୋଷଣା ହେଲା 
ସେଗୁଡ଼ିକ ଅସ୍ପଷ୍ଟ ଓ ଅବାନ୍ତର | ସରକାରଙ୍କ ଏପରି ଘୋଷଣାକୁ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ଗ୍ରହଣ କରିପାରି ନଥୂଲେ ଏବଂ ସେ ଭିତ୍ତିରେ ଧର୍ମଘଟରୁ 
ଓହରିଯିବା ମଧ୍ଯ ଅସମ୍ଭବ ହୋଇଥିଲା । 


ଅନ୍ୟତମ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ମଧ୍ଯ ବିଗତ 
୨ ୬ଅଗଷ୍ଟ ଦିନ ଅନ୍ୟ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ସହ ଏକମତ 
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ହୋଇ କେନ୍ଦ୍ର ସରକାରଙ୍କ ଘୋଷଣାକୁ ପ୍ରତ୍ୟାଖ୍ୟାନ କରିଥୁୂଲା | କିନ୍ତୁ 
କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ୨୮ଅଗଷ୍ଟ ମିଳିତ ବୈଠକରେ ନିଜ 
ମତ ବଦଳାଇ, ସରକାର ବ୍ୟବହାରିକ ( ଅଠsItive) ମନୋଭାବ 
ଗ୍ରହଣ କରିଥୂବାରୁ , ଧର୍ମଘଟରୁ ଓହରିବା ଦାବି ଉପସ୍ଥାପନ କରିଥିଲା । 
ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ସେମାନଙ୍କ ସହ ଏକମତ ହେଲେ 
ନାହିଁ । ବି.ଏମ୍‌. ଏସ୍‌ ଧର୍ମଘଟରୁ ଓହରି ଗଲା ଏବଂ ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ଧର୍ମଘଟ ନିଷ୍ପତ୍ତିକୁ ରାଷ୍ଟୀୀୟ କନ୍‌ଭେନସନ୍‌ର ଡାକରା 
ମତେ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀ କରିବାକୁ ଆଗଭର ହେଲେ । 


ରାକନୈଡିକ ଉଦ୍ଦେଶ୍ଯ ପଣୋଦିଡ ଧର୍ଗଘଟର 
ଅଭିଯୋଗ : 


କିଏ ଧର୍ଉଘଟଙକାରୀ ବା କିଏ ପଳାତକ ୨? 


ଧର୍ମଘଟରୁ ଓହରିଯିବା ପରେ ପରେ ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ 
ଦୁ୍ଭୀଗ୍ୟବଶତଃ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ଧର୍ମଘଟ ଡାକରାକୁ 
‘ରାଜନୈତିକ ପ୍ରଣୋଦିତ? ଆଖ୍ୟା ଦେଇଥିଲା | ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ର ଜନୈକ 
ବରିଷ୍ଠ ନେତା , ଅନ୍ୟମାନଙ୍କୁ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ ନେଇ ରାଜନୀତି ତଥା 
ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ପ୍ରକୃତ ସମସ୍ୟା ପ୍ରତି ଉଦାସୀନ ପାଲଟିଥ୍‌ବା 
ଦର୍ଶୀଇଥାନ୍ତି । ଦେଶବ୍ୟାପୀ ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ ନିଷ୍ଠର୍ତି ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ 
କନ୍ଭେନସନ୍ରେ ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇଥଲା , ସେଠାରେ ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ମଧ୍ଯ 
ଉପସ୍ଥିତ ଥଲା ଓ ନିଷ୍ପତ୍ତି ସହ ପକ୍ଷଭୁକ୍ତ ଥଲା । ସେତେବେଳେ ଏହି 
ନିଷ୍ପରି ରାଜନୈତିକ ନଥୂଲା ! କେବଳ ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ଧର୍ମଘଟରୁ ଓହରି 
ଯିବାପରେ ଏହା ରାଜନୈତିକ ହେଲା । ପ୍ରକୃତରେ ଏଇ ସମୟ ଭିତରେ 
କଂ ଣବା ପରିବର୍ଭନ ଘଟିଲା ? ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଦାବିପ୍ରତି ସରକାର ତ 
ଏପରି କିଛି ସମ୍ମତି ପ୍ରଦାନ କରିନଥୂଲେ, ଯାହାକୁ ଭିଭିକରି 
ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ସରକାରଙ୍କ ଦୃଷ୍ଟିଭଙ୍ଗୀରେ ବ୍ୟବହାରିକ (Positive) 
ବଦଳକୁ ଆବିଷ୍କାର କଲା । ଧର୍ମଘଟରୁ ଓହରି ଯିବାକୁ ଯଥାର୍ଥ ଦର୍ଶୀଇ , 
ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ର ସାଧାରଣ ସଂପାଦକ ସଂବାଦ ମାଧ୍ଯମରେ କହିଥୂଲେ : 
କେନ୍ଦ୍ର ସରକାରଙ୍କ ମନ୍ତ୍ରୀମାନଙ୍କ ଗୋଷ୍ଠୀ? (GoM) ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ 
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ପ୍ରତିନିଧ୍ୟମାନଙ୍କ ସହ ବହୁବାର ବୈଠକ କରିବାପରେ, ସେମାନଙ୍କ ନିଷ୍ଠର୍ର 
ଘୋଷଣା କରିଥୂଲେ । ଏ ନିଷ୍ଣତ୍ତିରେ ଆମର ଅଧ୍ବକାଂଶ ଦାବିଗୁଡ଼ିକୁ 
ଗ୍ରହଣ କରିନିଅ। ଯାଇଥୂଲା ।” ଏପରି ନିଷ୍ପତ୍ତି ପରେ, ବି.କେ.ପି 
ପରିଚାଳିତ ସରକାରଙ୍କ ‘'ପରିବାର”ର ଜନୈକ ନେତା ଅତି ଉତ୍ସାହ ଓ 
ଆଗ୍ରହପୂର୍ବକ ସରକାର ୧୨ଟି ଦାବିରୁ ୭ଟି ଦାବି ମାନିନେଇଥୁବା 
ବେଳେ, ‘ଧର୍ମଘଟକୁ ରାଜନୈତିକ ଉଦେଶ୍ୟ ପ୍ରଣୋଦିତ କହିଥିଲେ” । 


6 କନ୍ଦ ସରକାରଙ୍କ ଅଟା ‘ବ୍ଯବନଦ୍ରାରିକଙ' 
ଦ୍ୃଶ୍ଟି୍୍ ଗନୀ : 

ଧର୍ମଘଟକୁ ନଯିବା ବି .ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ନିର୍ଧୀରଣରେ ଭାରତବର୍ଷର 
ଶ୍ରମିକ ଓ ଜନସାଧାରଣଙ୍କ ପକ୍ଷରେ ଗ୍ରହଣଯୋଗ୍ୟ ନୁହେଁ, ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ 
ଏ ସଂପର୍କରେ ଲେଖୁଥିବା ଚିଠି ସତ୍ୟତାକୁ ପ୍ରମାଣ କରିଛି । ଚିଠିଟିର 
ସତ୍ୟାସତ୍ୟ ପୂର୍ବରୁ ବାମପକ୍ଷର ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ 
ନେଇ ରାଜନୀତି? କରୁଥୁବା ଅଭିଯୋଗକୁ ଦୃଢ଼ତାପୂର୍ବକ ଖଣ୍ଡନ କରିବା 
ଅ।ବଶ୍ୟକ | ବାମପକ୍ଷର ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ବିରୋଧରେ 
କୁତ୍ସାରଟନା ଆଗ୍ରହ ବ୍ୟକ୍ତି କଲାବେଳେ, ଆରଏସ୍‌ଏସ୍‌ ଓ ବିଜେପି 
ସରକାର ଭୁଲି ଯାଇଥାନ୍ତି ଯେ , ଦେଶର ଅର୍ବୀଧୂକ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଶ୍ରମିକ 
ସଂଗଠନ ମାନଙ୍କ ମଞ୍ଚ ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ ନିଷ୍ପତ୍ତିରେ ଅଟଳ ରହିଛନ୍ତି, 
ସେମାନଙ୍କୁ ଏକା ଧାଡ଼ିରେ ‘ବାମପକ୍ଷ”ର ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ କୁହାଯାଇ 
ପାରିବ ନାହିଁ । ସେ ସମସ୍ତ ବହୁ ସଂଖ୍ୟକ ଆଞ୍ଚଳିକ ଓ ସ୍ବାଧୀନ ଶ୍ରମିକ 
ସଂଗଠନ ଯେଉଁମାନେ ପ୍ରବଳ ଉତ୍ସାହ ଓ ଉଦ୍ଦିପନା ନେଇ ଧର୍ମଘଟରେ 
ସାମିଲ ହୋଇଥୂଲେ , ସେମାନେ ‘ବାମପକ୍ଷ' ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ନୁହଁନ୍ତି | 
ଏତଦ୍‌ବ୍ୟତୀତ , ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ଅନୁଗାମୀ , ଯେଉଁମାନେ ଏତେ ଦିନଧରି 
ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ ପ୍ରଚାର ଅଭିଯାନରେ ଓହ୍ଲାଇଥଲେ , ନେତୃତ୍ବର ଏତାଦୃଶ 
ନିଷ୍ପତ୍ତିକୁ ଗ୍ରହଣ କରିପାରି ନଥୂଲେ ଏବଂ ହଜାର ହଜାର ସଂଖ୍ୟାରେ 
ଧର୍ମଘଟରେ ଅଂଶ, ଗ୍ରହଣ କରିଥୂଲେ, ସେମାନଙ୍କୁ କ'ଣ କେବଳ 
‘ବାମପକ୍ଷ'ର ଶ୍ରମିକ କୁହାଯିବ ? ଅନ୍ତତଃପକ୍ଷରେ, ୪୦ଭାଗ 
ଧର୍ମଘଟକାରୀ, କୌଣସି ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନର ସଭ୍ୟ ନଥୁଲେ | 
ଯେଉଁମାନେ ଦେଶସାରା ପରିବହନ ବ୍ୟବସ୍କା ସମେତ ବହୁ ଶିଳ୍ପାଞ୍ଚଳକୁ 
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ଧର୍ମଘଟରେ ସ୍ତଳ୍ଧ କରି ଦେଇଥୂଲେ, ସେମାନେ କଂଣ ସମସ୍ତେ 
“‘ବାମପକ୍ଷ'ର ଶ୍ରମିକ ? 


ସତକଥା ହେଉଛି , ଯେଉଁ ଲକ୍ଷ ଲକ୍ଷ ଶ୍ରମିକ ଦାବି ସପକ୍ଷରେ 
ସ୍ବର ଉତ୍ତୋଳନ କରିଥଲେ ଏବଂ ସେମାନଙ୍କ କ୍ରୋଧ ଧର୍ମଘଟ ମାଧ୍ୟମରେ 
ପରିପ୍ରକାଶ ହେଲା, ସେମାନେ ଦାବି ଗୁଡ଼ିକୁ ନିଜସ୍ବ ଦାବି ମନେ 
କରିଥୂଲେ । ଶ୍ରେଣୀ ସହଜାତ ପ୍ରବୃଭି କେବଳ ସେମାନଙ୍କୁ ଏକ୍ୟବଦ୍ଧ 
କରିଥୂଲା । ରାଜନୈତିକ ମତାଦର୍ଶ ସେଠାରେ ଅନ୍ତରାୟ ହୋଇ 
ନଥୁଲା । ଧର୍ମ, ଜାତି , ଲୈଙ୍କିକ ଭେଦ ଓ ବିଶ୍ଵାସ ପ୍ରବଣତା ସେଠରେ 
ପ୍ରତିବନ୍ଧକ ହୋଇନଥୂଲା । କେବଳ ଏହି କାରଣରୁ ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ 
ନେତୃତ୍ଵ ଧର୍ମଘଟରୁ ଓହରିବା ସତ୍ତ୍ବେ ସେମାନଙ୍କ ସାଧାରଣ ସଭ୍ୟ ଓ 
ତଳସ୍ତରରେ ୟୁନିୟନମାନେ ଧର୍ମଘଟରେ ଯୋଗ ଦେଇଥଲେ । ଏଣୁ 
ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ପାଖରେ ‘ରାଜନୀତି? କିଏ କରୁଛି, ଏକଥା ଲୁଚି ରହିଲା 
ନାହିଁ । 

ଅତଏବ ଆଜି ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଆନ୍ଦୋଳନର କର୍ତବ୍ୟ ହେଉଛି, 
ଶ୍ରମିକ ଓ ଜନଗଣଙ୍କ ଦାବିନେଇ , ଆଗକୁ ଦୃଢ଼ଭାବରେ ସଂଗ୍ରାମ 
ଚଳେଇବା । ସେତେବେଳେ ଯାଇ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଦାବିଦୂବା ପୂରଣ 
ହୋଇପାରିବ , ସେମାନଙ୍କ ଅବସ୍ଥା ବଦଳିବ । ଏହା ଯଦି ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କୁ 
ନେଇ ରାଜନୀତି? ଆଖ୍ୟା ଦିଆଯାଉଛି , ତେବେ ଏହା ହିଁ ହେଉ । 


ଦାବି ଓ ଦାବି ସପକ୍ଷରେ ଜବାବ : 


: ଏବେ ଆସନ୍ତୁ ସରକାରଙ୍କ ‘ବ୍ଯବହାରିକ ଦୃଷ୍ଟିଭଙ୍ଗୀ” ବିଷୟଟି 
ଉପରେ ଆଲୋଚନା କରିବା ! ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ ଚିଠିରେ କଣ କଣ ଦାବି 
ପୁରଣ ହୋଇଛି ? ସେଗୁଡ଼ିକର ପ୍ରକୃତ ଚେହେରା କ”ଣ ? 


©. ଦରଦାମଅର ବଵ୍ି-ଜିୟଙ୍ତିତ ନା ଜିୟସ୍ତଣ 
ବଵାତ୍ରାରେ : 


କେନ୍ଦିୟ ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ ଦାବି କରିଛନ୍ତି , ' କେବଳ ଦୁଇଟି ସାମଗ୍ରୀ 
—~ —~ ~~ ~~ < < 
ଯଥା ପିଆଜ ଓ ଡାଲି ବାଦ ଦରଦାମର ବୃଦ୍ଧି ବିଗତ ବଷଠାରୁ ସବନମ୍ବ 
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ସ୍ତରରେ ରହିଛି ।” ଏ ଉକ୍ତି ନିର୍ବୌଧତାପୂର୍ଣ୍ଣ ନୁହଁକି ? ଏକଥାରୁ 
ସରକାରଙ୍କ ବ୍ୟବହାରିକ ଦୃଷ୍ଟି ଭଙ୍ଗୀ ପ୍ରତିଫଳିତ ହେଉଛି । ବାସ୍ତବରେ 
ଦେଶର ସାଧାରଣ ମଣିଷ ଦରଦାମ୍‌ ବୃଦ୍ଧି ଫଳରେ ସନ୍ଧୁଳି ହେଉଛନ୍ତି । 
ଅତ୍ୟାବଶ୍ୟକ ନିତ୍ୟ ବ୍ୟବହାର୍ଯ୍ୟ ସମସ୍ତ ସାମଗ୍ରୀ ଗୁଡ଼ିକର ଦରଦାମ 
ଆକାଶଛୁଅ ହୋଇଛି । ଦୂର୍ଭୀଗ୍ୟ ବିଷୟ ହେଉଛି , ମାନ୍ୟବର ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ 
ଜାଣି ନାହାନ୍ତି, ବଜାରରେ ଦରଦାମ୍‌ ଅବସ୍କ। କ”ଣ । ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ସହ ବୈଠକରେ ମନ୍ତ୍ରୀସ୍ତରୀୟ କମିଟି (ଓଠ) କିନୁ 
କହିଥୂଲେ , ସରକାର ଦରଦାମ୍‌ ଉପରେ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ପ୍ରତିଷ୍ଠା କରି 
ସାରିଛନ୍ତି ! 


ବାସ୍ଚବ କ'ଣ ? 


ଏହି କ୍ଷେତ୍ରରେ ବାସ୍ତବ କିନ୍ଲୁ ଭିନ୍ନ ଅଟେ । ଗତ ପ୍ରାୟ ୧୦ବର୍ଷ 
ଧରି ନିତ୍ୟବ୍ୟବହାର୍ଯ୍ୟ ଅତ୍ୟାବଶ୍ୟକ ସାମଗ୍ରୀ ଗୁଡ଼ିକର ପାଇକାରୀ 
ଦର ବୃବ୍ଧି ପାଇବାରେ ଲାଗିଛି । ଏଥସହ ଉପଭୋକ୍ତା ମୂଲ୍ୟସୂଚୀ ମଧ୍ଯ 
ଅଧ୍ବକରୁ ଅଧୂବକ ବୃଦ୍ଧି ପାଇଛି । ସିମଲା ଲେବର ବ୍ୟୁରୋ ରିପୋର୍ଟ 
ଗତ ୨୦୧୧୦ାରୁ ଶିଳ୍ପ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଉପଭୋକ୍ତା 
ମୂଲ୍ୟସୂଚୀକୁ ବର୍ଷ ପିଛା ହାରାହାରି ୮.୮୭% ହାରରେ ବୃଦ୍ଧି ପାଇଥୁବା 
ଦରଶ୍ଶୀଇଛି । ବିଭିନ୍ନ ସହର ତଥା କଲିକତାରେ ଏହି ବୃଦ୍ଧି ୮.୬% 
ହେଲାବେଳେ, ଦିଲ୍ରେ ୮.୧%, ଚେନ୍ନେଇରେ ୯.୩୭୪% ଏବଂ 
ମୁମ୍ମାଇରେ ୧୦.୨% ବୃ@ି ପାଇଛି ୨୦୧୧ରୁ ୨୦୧୪ ବର୍ଷ ମଧ୍ଯରେ | 
୨୦୧୫ ବେଳଙ୍କୁ ଅବସ୍ପାରେ ଆଦୌ ବଦଳ ଆସିନାହିଁ । ପ୍ରତ୍ୟେକ 
ସାମଗ୍ରୀ ପିଛ। ଯଦି ସିମଲା ଲେବର ବ୍ୟୁରୋ ପ୍ରଦତ୍ତ ଉପରୋକ୍ତ 
ମୂଲ୍ୟସୂଚୀକୁ ଦେଖୁବା , ତେବେ ୨୦୧୩ ରୁ ୨୦୧୪ ମଧ୍ଯରେ ଦିଲ୍ଲୀରେ 
ଡାଲି ଜାତୀୟ ସାମଗ୍ରୀ ଗୁଡ଼ିକର ଦାମ୍‌ ବଢ଼ିଛି ୧୭. ୪%, ମାଂସ, ଅଣ୍ଡା, 
ମାଛ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଦରବୃଦ୍ଧି ୧୧.୩%, ଦୁଗୁ ଜାତୀୟ ଉତ୍ପ।ଦ କ୍ଷେତ୍ରରେ 
୧୧.୭%, ଜାଳେଣୀ ଓ ଆଲୋକ କ୍ଷେତ୍ରରେ ୧୫୪%, ଘରଭଡ଼ା 
କ୍ଷେତ୍ରରେ ୬.୩%, ପରିଧାନ ଇତ୍ଯାଦି କ୍ଷେତ୍ରରେ ୪.୩%, ଶିକ୍ଷା 
ଇତ୍ୟାଦି କ୍ଷେତ୍ରରେ ୧୦.୪%, ପରିବହନ ବ୍ୟୟ ୨.୮୨% ବୃଦି 
ହୋଇଛି | ତଥ୍ୟ ଗୁଡ଼ିକ ସ୍ବୟଂ ସରକାରଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ପ୍ରଦାନ 
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କରାଯାଇଛି । ଏତଦ୍‌ବ୍ୟତୀତ ତଳ ସ୍ତରରେ ଯେ ଅବସ୍ଥା ଅତ୍ୟନ୍ତ 
ଗୁରୁତର , ଏକଥା ସମସ୍ତଙ୍କୁ ଜଣାଅଛି । କିନ୍ଧୁ ସେଇ ସମୟରେ ବିଜେପି 
ସରକାରଙ୍କ ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ କହୁଛନ୍ତି , ବିଗତ ବହୁବର୍ଷଠାରୁ ଏବେ ଦରଦାମ୍‌ 
ରହିଛି ସର୍ବନିମ୍ନ ସ୍ତରରେ । “ବେଶ୍‌ ଚମତ୍କାର ବ୍ୟବହାରିକ 
ଦୃଷ୍ଟିଭଙ୍ଗୀ” ତ !” 


ଭାରତୀୟ ମଜଦୂର ସଂଘର ( ବିଏମଏସ୍‌ ) ବଂଧୁମାନେ ଭୁଲି 
ଯାଇଛନ୍ତି ଯେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଏକତ୍ର ଭାବରେ ଦରଦାମ୍‌ର 
ପ୍ରତିବାଦ ପାଇଁ ଦାବି କରିଛି । ଏଠାରେ ସେମାନେ ସାର୍ବଜନୀନ 
ବିତରଣ ବ୍ୟବସ୍ଥା ଓ ପଶ୍ୟ ବଜାରରେ ଚଢ଼ା ମୁନାଫା ପାଇଁ କିଣାବିକାକୁ 
ବିରୋଧ କରିଥୂଲେ | କିନ୍ତୁ ମନ୍ତ୍ରୀମାନଙ୍କ ଗୋଷ୍ଠୀ (GoM) ପକ୍ଷରୁ 
୧୯କଜୁଲାଇ ୨୦୧୫ ବୈଠକରେ ନିର୍ଦିଷ୍ଟ କୌଣସି ତଥ୍ୟ ମିଳି ନଥୁଲା ! 
ଗତ ଦୁଇବର୍ଷ ତଳୁ ଖାଦ୍ୟ ନିରାପତ୍ତା ଆଇନ ଗୃହୀତ ହେଲେ ହେଁ, 
ସରକାର ସେ ସଂପର୍କରେ କିଛି କରିବାପାଇଁ ପ୍ରସ୍ତୁତ ନୁହଁ । ଅନ୍ୟପକ୍ଷରେ 
ନିର୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ ଭାବରେ ଖାଦ୍ୟ ସାମଗ୍ରୀ, ବିଜୁଳୀ ଯୋଗାଣ ଆଦି ଦାମ୍‌ 
ବଢ଼ିବାକୁ ସରକାରୀ ଭାବରେ ଅନୁମତି ପ୍ରଦାନ କରିଥାଳ୍Qି । ଅନ୍ୟାନ୍ୟ 
ଅତ୍ୟାବଶ୍ୟକ ସାମଗ୍ରୀ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଦରଦାମ୍‌ ବୃଦ୍ଧିକୁ ଲଗାମଛଡ଼ା 
କରାଯାଇଛି । ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଫଟକା ବଜାର ସାଧାରଣ ଭାବରେ ବଡ଼ 
ବଡ଼ କର୍ପୋରେଟ୍‌ ମାଲିକମାନଙ୍କ ନିୟନ୍ତ୍ରଣରେ ରହିଛି । କିନ୍ଧୁ ସରକାର 
ଯେ ସବୁ ମତେ ସେମାନଙ୍କ ସ୍ପାର୍ଥରକ୍ଷା ପାଇଁ ସହଜ ବେପାର?” ନୀତି 
ଗ୍ରହଣ କରିଛନ୍ତି, ଦେଶୀ ଓ ବିଦେଶୀ କର୍ପୋରେଟ୍‌ କଂପାନୀ ମାନଙ୍କ 
ସ୍ବାର୍ଥରକ୍ଷା ପାଇଁ । ଏହି କାରଣରୁ ଆଜିକାଲି ଦରଦାମ୍‌ ଯେ କେବଳ 
ବଡ଼ି ଗ୍ଲିଛି ତା ନୁହଁ, କର୍ପୋରେଟ ମାନଙ୍କ ନିତ୍ୟ ବ୍ୟବହାର୍ଯ୍ୟ ସାମଗ୍ରୀ 
ଗୁଢ଼ିକରୁ ପ୍ରବଳ ମୁନାଫାକୁ ଆକାଶଛୁଅ ଦାମ୍‌ ଦେଇ ସୁରକ୍ଷିତ 
କରାଯାଇଛି । ଏଠାରେ ଦୂଃଖଦାୟକ ବିଷୟଟି ହେଉଛି , ଆମର ଏଇ 
ବନ୍ଧୁମାନେ ସରକାରଙ୍କ ପଦକ୍ଷେପକୁ ‘ବ୍ୟବହରିକ” ଆଖ୍ୟା ପ୍ରଦାନ 
କରିଛନ୍ତି । ଅତଏବ ସେମାନଙ୍କ ମତର ହଠାତ୍‌ ବିପର୍ଯ୍ୟୟ ପଛରେ 
କଣ” ବା ‘ରାଜନୀତି? ରହିଛି ? 
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୦୭. ସବଜିଖୁ ମଜୁରି : ପେଟପୂରା ଭେଟି ୨? 


ସରକାରଙ୍କ ପାଖରେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ସର୍ବନିମ୍ନ ମାସିକ 
ମଜୁରି ୧୫ହଜାର ଟଙ୍କା ଦାବି କରିଥୁଲେ | ସେମାନେ କାଳେ ସର୍ବନିମ୍ନ 
ମଜୁରି ଆଇନରେ ଗୁରୁତ୍ଵ ପୂର୍ଣ୍ଣ ସଂଶେ।ଧନ ଆଣୁଛନ୍ତି ଯେପରି ଏହାର 
ପ୍ରାପ୍ତି ହେବ ସମସ୍ତଙ୍କ ପାଇଁ, ଯାହାକି ଦୈନିକ ସର୍ବନିମ୍ନ ୨୭୩ଟଙ୍କା 
ଅର୍ଥୀତ୍‌ ମାସିକ ୭୦୯୮ଟଙ୍କା ଅଟେ । ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଯାହା 
ଦାବି କରିଥୂଲେ , ଏହା କେବଳ ତା”ର ଅର୍ବ୍ବେକରୁ କମ୍‌ ନୁହଁ, ଏହା 
ହରିଆନା ଓ ଦିଲ୍ୟ ଆଦିର ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜକୁରିଠାରୁ କମ୍‌ । ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ 
ପାଇଁ ଏହାକୁ କ”ଶଣ “ବ୍ୟବହାରିକ” କୁହାଯାଇ ପାରିବ ? 


ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି ମାସିକ ୧୫ହଜାର ଟଙ୍କାର ଦାବି ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ଯୁକ୍ତିଯୁକ୍ତ ଭାବରେ ଉତ୍‌ଥାପିତ କରିଥୂଲେ | ଏପରି 
ଦାବିକୁ ସରକାର ଏଡ଼େଇ ଦେଇପାରିବେ ନାହିଁ । ଅତୀତରେ ୪୪ତମ 
ଶ୍ରମ ସମ୍ମିଳନୀ (110) ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରିକୁ ନେଇ ଯେଉଁ ସର୍ବସମ୍ମତ 
ପ୍ରସ୍ତାବ ଗ୍ରହଣ କରିଥୂଲେ, ସେ ଗୁଡ଼ିକ ନିମ ପ୍ରଦତ୍ତ ଅଟେ : 


୧) ସରକାର ୧୫ତମ ଆଇଏଲସି ( ୧୯୫୭)ର ସର୍ବସମ୍ମତ 
ପ୍ରସ୍ତାବକୁ ପ୍ରତ୍ୟେକ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ପାଇଁ ଅନୁସୂଚିତ ନିଯୁକ୍ତି ନିର୍ବିଶେଷରେ 
ସର୍ବତ୍ର ଲାଗୁ କରିପାରିବେ । ଏହା ସୁପ୍ରିମକୋର୍ଟର Raptakos Brett 
Vs. Workers’ Union କେସ୍ର ୧୯୯୨ ରାୟ ଭିତଭିକୁ ଅନୁସରଣ 
କରିବା ଦରକାର । 


୨ ) ସର୍ବନିମପ ମଜୁରି ଆଇନରେ ରହିଥୁବା ଅନୁସୂଚୀତ ନିଯୁଲ୍ତିକୁ 
ନେଇ ସୀମା ବଦ୍ଧତା ପ୍ରତ୍ୟାହାର ହେବା ଦରକାର , ଯେପରି ପ୍ରତ୍ୟେକ: 
ଶ୍ରମିକ ଏଥୁପାଇଁ ହକ୍ଦାର ହୋଇପାରିବେ । ଏହାଫଳରେ |L୦ 
କନ୍ଭେନସନ୍‌ - ୧୩୧ ତ୍ତମ ନିଷ୍ପତ୍ତି ମଧ୍ୟ ପାଳନ ହେବ । 


ଭାରତ ସରକାର, ରାଜ୍ୟ ସରକାର, ସମସ୍ତ କର୍ମଚାରୀ 
ସଂଗଠନ ଏବଂ ସମସ୍ତ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଗୁଡ଼ିକ ଏହି ନିଷ୍ଠତିର 
ଅଂଶୀଦାର ଅଟନ୍ତି । ଏଣୁ ଉପ ରୋକ୍ତ ଫର୍ମୁଲା ଭିତ୍ତିରେ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି 
ନିର୍ବାରଣକୁ ଏଡ଼େଇ ହେବ ନାହିଁ । 
- Co- 
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୧୫ତମ ଇଣ୍ଡିଆନ ଲେବର କନ୍‌ଫରେନ୍ସ ( ୧୯୫୭) ସର୍ବନିମ୍ନ 
କଠ ~~ ଏ” ~~ —~ ~~ 
ମଜୁରି ନିର୍ଧାରଣ ପାଇଁ ନିମ୍ନ ଲିଖୁତ ମାନଦଣ୍ଡ ପ୍ରସ୍ତୁତ କରିଥୂଲା : 


୧) ମଣିଷର ମୁଣ୍ଡପିଛା ଦୈନିକ ୨୭୦ ୦କ୍ୟାଲୋରି ଖାଦ୍ୟ 
ଆବଶ୍ୟକତାକୁ ଭିଭିକରି ୩ଜଣି ଆ ପରିବାର ଉପରେ ନିର୍ବୀରଣ ଭିଭି 
କରିବ । 


୨ ) ପ୍ରତି ମଣିଷ ପିଛା ବାର୍ଷିକ ୧୮ମିଟର ବସ୍ତ ଆବଶ୍ୟକତା 
ପୂରଣ ହେବ । | 


୩) ୧ ଓ ୨ ତାଲିକା ପିଛା ବ୍ୟୟର ୧୦% ହେବ ଘରଭଡ଼ା | 


୪) ୧ ଓ ୨ ତାଲିକା ପିଛା ବ୍ୟୟର ୨୦% ହେବ ଜାଳେଣୀ ଓ 
ଆଲୋକ । 


ସୁପ୍ରିମକୋର୍ଟଙ୍କ ରାୟ ଅନୁସାରେ ତାଲିକା ୧ରୁ ୪ ବାବଦକୁ 
ବ୍ୟୟସହ ୨୫୨% ମଧ୍ଯ ଯୋଗ ହେବ । 


ପହିଲା ସେପ୍ଟେମ୍ବର, ୨୦୧୫ରେ ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ ଯେଉଁ ଚିଠି 
କେନ୍ଦ୍ରିୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ପାଖକୁ ଲେଖ୍ଥିଲେ, ସେଥୂରେ 
ଦର୍ଶାଯାଇଥାଏ ଯେ “ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି ଧାର୍ଯ୍ୟ ବେଳେ LC ଓ 
ସୁପ୍ରିମକୋର୍ଟଙ୍କ ରାୟ ପ୍ରତି ଧାନ ଦିଆଯିବ ଏବଂ ଏହି ଭିତ୍ତିରେ ସର୍ବନିମ୍ନ 
ମଜୁରିକୁ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀ କରାଯିବ, ଯାହାକି କୌଣସି ମତେ ଦୈନିକ 
୨୭୩ଟଙ୍କାରୁ କମ୍‌ ହେବନାହିଁ ଅର୍ଥଥତ୍‌ ଏହାହେବ ମାସିକ 
୭୦୯୮ଟଙ୍କା” । 


ପରିତାପର ବିଷୟ ହେଉଛି, ଅତି ନିର୍ବୋଧ ମଣିଷ ମଧ୍ଯ ଦୈନିକ 
୨୭୩ଟଙ୍କା ବା ମାସିକ ୭୦୯୮ଟଙ୍କା ମକୂରି ସୁପାରିଶକୁ ଗ୍ରହଣ 
କରିପାରିବ ନାହିଁ । ଏହାର ୧୫ତମ ଶ୍ରମ ସମ୍ମିଳନୀ ସୁପାରିଶ ଓ 
ସୁପ୍ରିମକୋର୍ଟଙ୍କ ରାୟ ସହ କୌଣସି ସଙ୍ଗତି ରହିଥୂବା ମନେ ହୁଏନାହିଁ । 


ଭାରତବର୍ଷର ସାତଟି ସହର ତଥୀ ଦିଲ୍ଲୀ, ମୁମ୍ଭାଇ, ଚେନ୍ନେଇ, 
କଲିକତା , ବାଙ୍ଗାଲୋର , ଭୁବନେଶ୍ବର ଓ ଅରୁବନ୍ତପୁରମ୍‌ କ୍ଷେତ୍ରରେ 


-¢ee- 
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ନିତ୍ୟ ବ୍ୟବହାର୍ଯ୍ୟ ସାମଗ୍ରୀ ଗୁଡ଼ିକର ଖୁଚୁରା ମୂଲ୍ୟ ସରକାରଙ୍କ 
ଠ୍ଜେବ୍‌ସାଇଟ୍‌ରେ ପ୍ରକାଶ ପାଇଛି । ସେ ଭିତ୍ତିରେ ଜଣେ ଅକୂଶଳୀ ଶ୍ରମିକ 
ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରୀ କୌଣସି ମତେ ଆଇଏଲ୍‌ସି ଓ ସୁପ୍ରିମକୋର୍ଟ ଫର୍ମୁଲା 
ଅନୁସାରେ ପହିଲା ମଇ ୨୦୧୪ ବେଳକୁ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି ମାସିକ 
୨୦,୮୬ ୧ଟଙ୍କା ଓ ଦୈନିକ ୮୦ ୨.୩୫ଟଙ୍କାରୁ କମିବ ନାହିଁ । ଏହା 
ସତ୍ତ୍ବେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ମଇ ୨୦୧୪ରେ ସର୍ବନିମ୍ନ ମାସିକ ମଜୁରି 
୧୫,୦ ୦ ୦ ଟଙ୍କା ଦାବି କରିଛନ୍ତି | 


ସରକାରଙ୍କ ମନ୍ତ୍ରୀମାନଙ୍କ ଗୋଷ୍ଠୀ କିନ୍ଧୁ ଦୈନିକ ୨୭୩ଟଙ୍କା 
ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରିକୁ ୧୫ତମ ଶ୍ରମ ସମ୍ମିଳନୀ ଓ ସୁପ୍ରିମକୋର୍ଟର ନିର୍ଧାରଣ 
ଭିତ୍ତିରେ କରାଯାଇଥୁୂବା ଦାବି କରିଛନ୍ତି । ୪୪ତମ ଶ୍ରମ ସମ୍ମିଳନୀର 
ସର୍ବସମ୍ମତ ପ୍ରସ୍ତାବକୁ ଗ୍ରହଣ କରିଥୁବା କହିଛନ୍ତି । ଏଠାରେ ତଥ୍ୟକୁ 
ଚତୁର ଭାବରେ ଏପଟ ସେପଟ କରାଯାଇଛି । ଏଣୁ ସରକାର 
ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଦାବି ଗ୍ରହଣ କରିଛନ୍ତି? କହିବା ଯଥାର୍ଥ କୁହାଯିବ କି ? 
ଏପରି ଦୃଙ୍ଟିଭଙ୍ଗୀକୁ କଂଣ ବା କୁହାଯିବ ? ପ୍ରତାରଣାମୂଳକ ବା 
“ବ୍ୟବହାରିକ? -ଏ କଥା ଶ୍ରମିକମାନେ ବିଚ୍ର କରିବା ଆବଶ୍ୟକ | 


୩. ଠିକା ଶମିକମାଜକଂ ଉବିଷ୍ୟତ : 


ସବୁଆଡ଼େ ଆଜି ଠିକା ନିଯୁକ୍ତି ବଢ଼ିବାରେ ଲାଗିଛି । ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ଠିକା ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ସ୍କାୟୀକରଣ ଦାବି କରିଥୂଲେ । 
ଏଥୁପାଇଁ ଠିକା ଶ୍ରମିକ (ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ଓ ଉଚ୍ଛେଦ) ଆଇନ, ୧୯୭୦ରେ 
ନିର୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ ବ୍ୟବସ୍କା ରହିଛି । ସରକାର ଏପରି ଆଇନଗତ ଦାୟିତ୍ବକୁ ଫାଙ୍କି 
ଦେଇପାରିବେ ନାହିଁ । ସରକାର ହେଉଛନ୍ତି , ଆଇନର ମାଫତ୍ଦାର । 
ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ସରକାରଙ୍କ ପାଖରେ ଆଇନ ମାଫିକ ସ୍କାୟୀକରଣ 
ଦାବି କରିଥୁଲେ | ଏହା କଣ ଅନ୍ୟାୟ ଦାବି ? 


ଏ ଦାବି ଉପରେ ସରକାରଙ୍କ ପ୍ରତିକ୍ରିୟା କଂ ଣ ? ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ 
ନିଜକଥ। ଅନୁସାରେ, ସରକାର ଏହି ଆଇନ ଉପରେ ବିସ୍ତୃତ 
ପର୍ଯ୍ୟାଲୋଚନା ଆରମ୍ଭ କରୁଛନ୍ତି ।| ସରକାର ଆଇନରେ ସଂଶୋଧନ 
ଆଣି, ଠିକା ଶ୍ରମିକ ନିଯୁକ୍ତି ପଞ୍ଜିକୃତ ଏଜେନ୍ସି ମାଫତ୍‌ କରିବେ ଏବଂ 
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ଠିକା ଏଜେନ୍ସି ଜରିଆରେ ସାମାଜିକ ସୁରକ୍ଷା ଓ କାମ ସ୍କଳରେ ଶ୍ରମ 
ଅବସ୍ଥାକୁ ସ୍ଥାୟୀ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ସହ ସମାନ କରିବେ | ଏହି ମନ୍ତ୍ରୀମାନେ 
କଂଣ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଗୁଡ଼ିକୁ ଗୋଛାଏ ମୁର୍ଖ ମନେ କରୁଛନ୍ତି ? ଠିକା 
ଶ୍ରମିକ (ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ଓ ଉଚ୍ଛେଦ) ଆଇନ, ୧୯୭୦ ଓ ଏହାର ନିୟମାବଳୀ 
ଆଜି ମଧ୍ଯ ଠିକା ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ସ୍ଫାୟୀ ଶ୍ରମିକଙ୍କ କର୍ମ ଅବସ୍ପା ଓ ସାମାଜିକ 
ସୁରକ୍ଷା ପ୍ରାବଧାନ ସହ ସମାନ ବିଚ୍ଵର କରିଥାଏ । ତେଣୁ ଏଠାରେ 
କୌଣସି ପ୍ରକାର ପୁର୍ନବିବେଚନା ଅନାବଶ୍ୟକ । ଠିକା ଶ୍ରମିକଙ୍କ ପାଇଁ 
ଉଦ୍ଦିଷ୍ଟ ଏହି ଆଇନରେ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି, ପ୍ରୋଭିଡ଼େଣ୍ଟ ଫଣ୍ଡ ଓ 
ଇ.ଏସ୍‌.ଆଇ ଆଦି ସୁବିଧାର ବ୍ୟବସ୍ପ। ଠିକା ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ପାଇଁ 
ରହିଛି ¦ ତେଣୁ ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ କୌଣସି ଏଜେନ୍ସିଂର ପ୍ରୟୋଜନ କ”ଣ ? 
ବରଂ ସରକାର ଏହି ଆଇନକୁ ଦୃଢ଼ତାପୂର୍ବକ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀ କରିବା 
ଆବଶ୍ୟକ । ସରକାରଙ୍କ ଏଜେନ୍ସି ଗଠନ ପ୍ରସ୍ତାବ ଶ୍ରମିକ ଓ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନ ପାଇଁ ପ୍ରତାରଣାମୂଳକ ଅଟେ । ଯେହେତୁ ସମସ୍ତ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନ ପକ୍ଷରୁ ଏହାର ଘୋର ବିରୋଧ ହେଲା, ସରକାର ସାଙ୍ଗେ 
ସାଙ୍ଗେ ଏ ପ୍ରସ୍ତାବରୁ ଓହରି ଯାଇଥଲେ । ଏବେ ବି.ଏମ୍‌.ଏସ୍‌ ମିଳିତ 
ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଡାକରାରୁ ଓହରିଯାଇ ଏହି ଜାଲିଆତି ପୂର୍ଣ୍ଣ ଦୃଷ୍ଟିକୋଣକୁ 
କିପରି ବା ବ୍ୟବହାରିକ” ଆଖ୍ୟା ଦେଉଛି ? 


ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ସ୍ଥାୟୀ ଧରଣର କାମରେ ନିଯୁକ୍ତ ଠିକା 
ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କ ସ୍ାୟୀକରଣ ନହେବାଯାଏ , ସମାନ କାମ ପାଇଁ ସ୍ଥାୟୀ 
ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ମକୁରି ଓ ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସୁବିଧ। ପ୍ରଦାନ ପାଇଁ ଦାବି 
କରିଛନ୍ତି । ଏହା କିଛି ନୂଆ କଥା ନୁହଁ । ଆଇନର ନିୟମାବଳୀରେ 
ଏଥୁପାଇଁ ସ୍ପଷ୍ଟ ଉଲ୍ଲେଖ ରହିଛି । ୪୩ତମ ଆଇଏଲ୍‌ସି, ୨୦୧୧ରେ 
ପ୍ରସ୍ତାବ ଦେଇଛି ଯେ , ନିୟମାବଳୀର 25(2)(V)(a)କୁ ମୂଳ ଆଇନ 
ସହ ଯୋଡ଼ାଯାଉ । ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ ତାଙ୍କ ବିଭାଗର କାଗଜପତ୍ର ଖୋଜିଲେ, 
ଦେଖୁବେ ପୂର୍ବର ଉପା-୨ ସରକାର ପ୍ରସ୍ତାବଟିକୁ କ୍ୟାବିନେଟ୍‌ 
ଅନୁମୋଦନ ପାଇଁ ଏକ ସଂଶୋଧନ ବିଲ୍‌ ପଠାଇଥୂଲେ । ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ 
ତତ୍‌କାଳୀନ ଦପ୍ତର ଏହାକୁ ବିଚ୍ବର କରିବା ପାଇଁ ତିନି ତିନିଥର ଭି.ଭି. 
ଗିରି ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ ଶ୍ରମ ସଂସ୍କାନକୁ ଏହାର ପ୍ରଭାବ ଅନୁସନ୍ଧାନ ପୂର୍ବକ 
ଉପଯୁକ୍ତ ପ୍ରସ୍ତାବ ଦେବାକୁ କହିଥାନ୍ତି । ଉପରୋକ୍ତ ସଂସ୍ପ। ଶ୍ରମ 
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ମନ୍ତ୍ରଣାଳୟ ପ୍ରସ୍ତାବକୁ ଗ୍ରହଣ କରିଛନ୍ତି । କିନ୍ଧୁ ସେତେବେଳେ ସ୍ବାଭାବିକ 
ଯାହା ଘଟିଛି, ତାହା ହେଉଛି ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ ଦପ୍ତର କର୍ପୋରେଟ୍‌ 
ସ୍ବାର୍ଥରକ୍ଷା ପାଇଁ ଏହାକୁ ଗ୍ରହଣ କରିନାହିଁ ଏବଂ ପ୍ରତାରଣାପୂର୍ଣ୍ଚ ଯୁକ୍ତିକରନ୍ତି 
ଯେ ସେମାନେ ଏପରି ଗୁରୁତର ପ୍ରଶ୍ନ ଉପରେ ନିଷ୍ପତ୍ତି ଦେବେ ନାହିଁ । 
ଏହି କ୍ରମରେ , ବଉଁମାନର ଏନ୍‌ .ଡ଼ି.ଏ ସରକାର ଅତୀତ ସରକାରଠାରୁ 
କର୍ପୌରେଟ ସ୍ବାର୍ଥରକ୍ଷା ପାଇଁ ଅତି ଅଧୂକ ବିଶ୍ବସ୍ତ ; କହୁଛନ୍ତି - ସମାନ 
କାମ ପାଇଁ ସମାନ ମଜୁରି ଅର୍ଥୀତ୍‌ ସମାନ ମୂଲ୍ୟର ସମାନ କାମ ପାଇଁ 
ମଜୁରି ଠିକା ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ ଦେବାପାଇଁ ବ୍ୟାପକ ସ୍ତରରେ ବିଗ୍ଟର ବିମର୍ଶ 
କରିବାକୁ ହେବ? । ତେଣୁ ସେମାନେ ଏଥପାଇଁ ତ୍ରିପାକ୍ଷିକ କମିଟି ଗଠନ 
କରିବେ । ଇଣ୍ଡିଆନ ଲେବର କନ୍‌ଫରେନ୍ସରେ କେନ୍ଦ୍ର ଓ ରାଜ୍ୟ 
ସରକାର, ମାଲିକମାନଙ୍କ ସଂଗଠନ ଓ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଶ୍ରମିକ ସଂଗଠନର 
ପ୍ରତିନିଧୂମାନେ ରହିଥାନ୍ତି । ସରକାର ଏହାଠାରୁ ବଡ଼ କେଉଁ ସଂଗଠନ 
କରିବା କଥ। କହୁଛନ୍ତି ? ଏପରି ପ୍ରତାରଣାପୂର୍ଣ୍ଣ ପ୍ରସ୍ତାବକୁ କଣ 
ବ୍ୟବହାରିକ” କୁହାଯାଇ ପାରିବ ? 


ଅବଶ୍ୟ ସରକାର ଓ ତାଙ୍କ ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ ଅନ୍ତତଃ ଗୋଟିଏ ଠିକ୍‌ 
କଥା କହିଥୁବାରୁ ଧନ୍ୟବାଦ ଯୋଗ୍ୟ ଅଟନ୍ତି । ସେମାନେ ଠିକା ଶ୍ରମିକ 
(ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ଓ ଉଚ୍ଛେଦ) ଆଇନ, ୧୯୭୦ର ବେଆଇନ୍‌ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀତାକୁ 
କେନ୍ଦ୍ର ଓ ରାଜ୍ୟ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଆଇନସମ୍ମତ କରିବା ପାଇଁ ରାତିଦିନ 
ପରିଶ୍ରମ କରୁଛନ୍ତି । ଏହି ମାର୍ଗରେ ସେମାନେ ସର୍ବତ୍ର ବ୍ୟାପକ ସ୍କାୟୀ 
ନିଯୁକ୍ତି ଉଚ୍ଛେଦ ଓ ଠିକାକରଣକୁ ଉତ୍ସାହିତ କରୁଛନ୍ତି । ରାଜସ୍ପାନର 
ରାଜ୍ୟ ସରକାର ଏକ୍ଷେତ୍ରରେ ଆଗୁଅଆ। ହୋଇଛି । ମଦ୍ଯପ୍ରଦେଶ, 
ମହାରାଷ୍ଟ୍ର ଓ ଆନ୍ଧ୍ରପ୍ରଦେଶ ମଧ୍ଯ ଏହା ପଛରେ ଧାଡ଼ି ବାନ୍ଧିଛନ୍ତି । 
ସେମାନେ ୫୦ଜଣ ଯାଏ ଠିକା ଶ୍ରମିକ ନିଯୁକ୍ତ କରୁଥିବା ସଂସ୍କାକୁ CL(R 
& A) Act-1970 ପରିସରରୁ ବାଦ ଦେଇ ସାରିଛନ୍ତି । ତେଣୁ ସେ 
କ୍ଷେତ୍ରରେ ମଜୁରି ଓ ସାମାଜିକ ସୁରକ୍ଷା ଆଦି ପ୍ରଦାନ କରିବା ଦାୟିତ୍ବରୁ 
ମାଲିକମାନେ ମୁକ୍ତି ଲାଭ କରିଛନ୍ତି । ବାଃ, ବେଶ୍‌ ବ୍ୟବହାରିକ” 
ଦୃଷ୍ଚିଭଙ୍ଗୀତ ! ବିଏମ୍‌ଏସ୍‌ର ଆମ ବନ୍ଧୁମାନେ ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ କଂଣ ବା 
“ବ୍ୟବହାରିକତା” ଦେଖୁଛନ୍ତି ? ସରକାରଙ୍କ ଏ ନୀତି ସହ ପ୍ରତ୍ୟକ୍ଷଭାବେ 
ସାମନାକୁ ଆସି ତାଳି ମାରି ନାଚିବା ଉଚିତ୍‌ ହେଲା କି ? 
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୪. ସାବକଦଜିକ ସୁରକ୍ଷା ବଳୟ ଓ ସମସ୍ତଙ୍କ ପାଇଁ 
6ପେଜସନ୍‌ ବ୍ୟବସ୍ଥା : 


ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀ ମହୋଦୟ ଲିଖୁତ ଭାବରେ ଜଣେଇଛନ୍ତି 

‘ସରକାର ଶ୍ରମିକ ତଥା ବିଶେଷ ଭାବରେ ଅସଂଗଠିତ ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କ 
ପାଇଁ ବହୁ ପ୍ରକାର ସାମାଜିକ ସୁରକ୍ଷା ବ୍ୟବସ୍ମା ଗ୍ରହଣ କରିଛନ୍ତି । 
ସରକାର ନିର୍ମୀଣ ଶ୍ରମିକ, ରିକ୍ସା ଚାଳକ, ଅଟୋ ରିକ୍କାଚାଳକ ଓ 
ଅଙ୍ଗନବାଡ଼ି , ମ୍ଯାହନଭୋଜନ ଆଦି ସ୍ିମରେ ରହିଥିବା ସ୍ବେଚ୍ମାସେବୀକା 
ମାନଙ୍କୁ ସମାଜ କଲ୍ୟାଣ ବ୍ୟବସ୍ପା ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ ପାଇଁ ବିଭିନ୍ନ କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମ 
ପ୍ରସ୍ତୁତ କରୁଛନ୍ତି? । ଅବଶ୍ୟ ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀ ମଧ୍ଯ ବିଭିନ୍ନ ସ୍ଚିମ୍‌ ବିଷୟ 
ଘୋଷଣା କରିଛନ୍ତି । ତାଙ୍କ ଦ୍ଧାରା ଘୋଷିତ ସ୍କିମ୍‌ ଗୁଡ଼ିକରେ ହିତାଧ୍ବକାରୀ 
ଅନ୍ତଭୁକ୍ତ ହେବାପାଇଁ ଅର୍ଥ ପଇଠ କରିବେ । ସରକାର ଏଥୁପାଇଁ 
କୌଣସି ରିହାତି ପ୍ରଦାନ କରିବେ ନାହିଁ । ଏହା ସ୍ବାସ୍ଥ୍ୟ ହେଉ ବା 
ବୃଦ୍ଧାବସ୍ଥା ପେନସନ୍‌ ଯୋଜନା ଅସଂଗଠିତ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଗରିବ ଶ୍ରମିକ 
ପକ୍ଷରେ ଏଥୁରେ ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ ହେବା ବ୍ୟବହାରିକ କି ? ଏହା ହିଁ କାରଣ 
ଏଥୂସହ ଏବେ ମଧ୍ଯ ବହୁ ସଂଖ୍ଯକ ମଣିଷ ସାମିଲ ହୋଇନାହାନ୍ତି । 
ଦ୍ଵିତୀୟରେ , ଅଧୁକାଂଶ ଏହି ସ୍ଚିମ୍‌ ଗୁଡ଼ିକ ପୂର୍ବ ସରକାରଙ୍କ ଅମଳରୁ 
ପ୍ରଚଳନକୁ ଆସିଥୂଲା, ଏବେ ସରକାର କେବଳ ନୂତନ ନାମକରଣ 
ବ୍ୟତୀତ ଅଧ୍ଵକ କିଛି କରିଥବା ଦେଖାଯାଏ ନାହିଁ । ଅଟଳ ପେନ୍‌ସନ 
ଯୋଜନା, ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀ ସୁରକ୍ଷା ବିମା ଯୋଜନା କାର୍ଯ୍ୟ ସଂପୂର୍ଣ୍ଣ ନୂଆ 
ଲେବଲ ଲଗେଇ “ସ୍ବାବଲମ୍ବନ ଓ ଆମ୍‌ ଆଦମି ବୀମା ଯୋଜନା?! ସ୍ବରୂପ 
ସାମ୍ନାକୁ ଅଣାଯାଇଛି | ମନ୍ତ୍ରୀ ମହୋଦୟ , ଆପଣ କଂ ଣ ପାଇଁ ଏପରି 
ପ୍ରତାରଣାପୂର୍ଣ୍ଣ ବିବୃତି ଦେଉଛନ୍ତି ? 


ଆମ ବନ୍ଧୁ ବି.ଏମ.ଏସ୍‌ ସରକାରଙ୍କୁ ଧନ୍ଯବାଦ ଦେଇ 

କହିଛନ୍ତି, ବଡ଼ ଦୟାବନ୍ତ ସେମାନେ । କାରଣ ଇ.ଏସ୍‌.ଆଇ ସୁବିଧା 

ସ୍ଟିମ୍‌ ଶ୍ରମିକଙ୍କୁ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଛି । ଏକଥା ନିର୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ ଭାବରେ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ 

ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କ ଦାବିପତ୍ରରେ ନଥଲେ ବି ଦୟାବନ୍ତ ସରକାର 

ଏଥୁପାଇଁ ରାଜି ହୋଇଛନ୍ତି । ଠିକ୍‌ ସେତିକିବେଳେ ସରକାର ଟ୍ରେଡ଼ 

ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ମୂଳ ଦାବିଟି ଉପରେ ଝାଡ଼ୁ ମାରୁଛନ୍ତି । ମୂଳ ଦାବି 
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ଥୁଲା, ଦମ୍‌ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ ଶ୍ରମିକ? ପର୍ଯ୍ୟାୟଭୁକ୍ତ କରି ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରୀ 
ପ୍ରଦାନ କରାଯାଉ । ପେନ୍‌ସନ୍‌ ଓ ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସାମାଜିକ ସୁବିଧା 
ଦିଆଯାଉ | ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଏକକ ଭାବରେ ଓ ମିଳିମିଶି 
ବହୁଦିନରୁ ଏପରି ଦାବି ଲଗାତାର ଉତ୍‌ଥାପିତ କରି ଆସୁଛନ୍ତି । 
ସେଥପାଇଁ ୪୫ତମ ଇଣ୍ଡିଆନ୍‌ ଲେବର କନ୍‌ଫରେନ୍ସରେ ଉପା ସରକାର 
ଅମଳରେ ଆଲୋଚନା ହୋଇ ସର୍ବସମ୍ମତ ପ୍ରସ୍ତାବ ସରକାରଙ୍କୁ 
ଦିଆଯାଉଥଲା, କିନୁ ଏବେ ସରକାର ଏହା ମାନିବାକୁ ରାଜି ନୁହଁ । 


ସ୍କିମ୍‌ ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କ ପ୍ରତି ସରକାର କୁର ପରିହାସ କରିଛନ୍ତି । 
ସେମାନଙ୍କ ଦ୍ଵ।ର। ସମ୍ପନ୍ନ ଗୁରୁତ୍ବପୂର୍ଣ୍ଣ ସେବାପ୍ରତି ବିଚ୍ଟର 
କରାଯାଇନାହିଁ । ଶିଶୁ ମାନଙ୍କ ବିକାଶ, ଗର୍ଭବତୀ ମହିଳା ମାନଙ୍କ 
ଚିକିସା ଓ ସୁରକ୍ଷା , ସ୍ଚିମ୍‌ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ପ୍ରଭୁତ ସେବାକୁ ମାନ୍ୟତା 
ଦିଆଯାଇନାହିଁ । ଇଣ୍ଡିଆନ ଲେବର କନ୍‌ଫରରେନ୍ସର ୪୫ତମ 
ବୈଠକରେ ସର୍ବସମ୍ମତ ସୁପାରିଶକୁ ପୁନର୍ବୀର ୪୬ତମ ବୈଠକରେ 
ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇଛି । ଦାବି କରାଯାଇଛି ଯେ, ସ୍କିମ ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କୁ 
ଶ୍ରମିକ? ମାନ୍ୟତା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଉ । କିନ୍ତୁ ବାସ୍ତବ ଏଠାରେ ଭିନ୍ନ, 
ବିଜେପି ସରକାର ତାଙ୍କ ବଜେଟ ବ୍ୟୟ ବରାଦକୁ ଅଲାଜୁକ ଭାବରେ 
ହାସ କରିଛନ୍ତି । 


ଇ.ଏସ୍‌.ଅଆଇ( ESC) ବିଭାଗ ଅବଶ୍ୟ ଅଙ୍ଗନବାଡ଼ି, 
ମଧ୍ଧାହ୍ନ ଭୋଜନ ପାଚିକା ଓ ଆଶାକର୍ମୀଙ୍କୁ ସରକାରଙ୍କ ନିଷ୍ଠତ୍ତି ମୁତାବକ 
ଅନ୍ତଭୁକ୍ତ କରିଛନ୍ତି । କିନ୍ତୁ କେଉଁ ସ୍ଭଁ ଭିତ୍ତିରେ ଏପରି ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତକୁ 
ଘୋଷଣା କରାଯାଇଛି ? ସେମାନେ ପ୍ରତିମାସ ସେମାନଙ୍କ ପାଉଣାରୁ 
୧୫୦ ଟଙ୍କା ଇଏସ୍‌ଆଁଇ ପାଖରେ ଜମାଦେବେ । ଇଏସ୍‌ଆଇ ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ 
ହେବାପାଇଁ ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଦେୟ ହେଉଛି ସେମାନଙ୍କ 
ମଜୁରିର ୧.୭ ୫ପ୍ରତିଶତ । ଦ୍କିମ ଶ୍ରମିକ କିନ୍ତୁ ସେମାନଙ୍କ ସ୍ବଳ୍ପ ପାଉଣାରୁ 
୫ରୁ ୧୫ପ୍ରତିଶତ ଯାଏ ଦେବାକୁ ପଡ଼ିବ । ସରକାର କେତେ ବା 
ଦୟାବନ୍ତ, ଏଥୁରୁ ସ୍ପଷ୍ଟ ହୋଇଛି | ତେଣୁ ଏହାକୁ ‘ବ୍ୟବହାରିକ? ଆଖ୍ୟା 
ପ୍ରଦାନ ଛଳନାପୂର୍ଣ୍ଣ ନୁହଁକି ? ଆମ ବିଏମ୍‌ଏସ୍‌ ବନ୍ଧୁମାନେ ଏହା ଉପରେ 
କିଛି କହିବେ କି ? 
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ସରକାର ଏବେ ପ୍ରୋଭିଡ଼େଣ୍ଢ ଫଣ୍ଡ ଓ ଇଏସ୍‌ଆଇରୁ ପ୍ରାପ୍ତ 
ସୁବିଧା ଗୁଡ଼ିକ ଉପାଦେୟ ହେବା ସତ୍ତ୍ବେ, ଏହି ସଂସ୍ପାଗୁଡ଼ିକୁ ଭାର୍ଗବାକୁ 
ବସିଛନ୍ତି । ସାମାଜିକ ସୁର କ୍ଷା ବାବଦକୁ ଉଦିଷ୍ଟ ପ୍ରୋଭିଡ଼େଣ୍ଢ ଫଣ୍ଡ ଅର୍ଥକୁ 
ସରକାର ଫଟ୍‌କା ବଜାରରେ ଲଗେଇବେ ! ଏଠାରେ ନୂଆ ପେନସନ୍‌ 
ସ୍କିମ୍‌ ପ୍ରବର୍ତନ ପୂର୍ବକ, ବ୍ୟବସ୍ପାକୁ ଜାବୁଡ଼ି ଧରି ଅକ୍ଷମ କରାଯାଉଛି । 
ଦେଶସାରା ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ଏକଜୁଟ ଭାବରେ ବହୁମୁଖୀ 
ଇ.ଏସ୍‌.ଆଇ ସୁବିଧା ବଦଳରେ ମେଡ଼ିକାଲ ଇନ୍‌ସୁରେନ୍ସ ପରି 
ବ୍ୟବସ୍ପାକୁ ଘୋର ବିରୋଧ କରିଛନ୍ତି । ଏହାକୁ ନେଇ ପ୍ରତ୍ଯେକ 
ବୈଠକରେ ସରକାରଙ୍କ ଯୋଜନାକୁ ବିରୋଧ କରାଯାଇଥ୍‌ଲେ ମଧ୍ଯ 
ସୁଫଳ ମିଳିନାହିଁ । ବରଂ ଶ୍ରମ ମନ୍ତ୍ରଣାଳୟ ପ୍ରୋଭିଡ଼େଣ୍ଢ ଫଣ୍ଡ ଓ 
ଇ.ଏସ୍‌.ଆଇ ଆଇନରେ ବିପର୍ଯ୍ୟୟକାରୀ ସଂଶୋଧନ ଗୁଡ଼ିକ ଆଣିବାକୁ 
ବସିଛନ୍ତି । ଧର୍ମଘର୍ଟ ପରେବି ସରକାର ମାଲିକ ସଂଗଠନ ଗୁଡ଼ିକ ସହ 
ଦଳବଦ୍ଧ ଭାବରେ ଆଗଭର ହେଉଛନ୍ତି । ଅତଏବ, ଏହାକୁ କଣ 
“ବ୍ୟବହାରିକ? ଆଖ୍ୟା ଦିଆଯାଇ ପାରିବ ? ସରକାର ଯେତେବେଳେ 
ଅବାସ୍ତବ? ଓ ‘ପଛମୁହାଁ? ହୋଇ ଆଗକୁ ବଢୁଛି, ଏହାକୁ ନିନ୍ଦା କରାଯିବ 
କି ନାହି ? 


୫. ଶମ ଆରଇଜ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀ ଦେବଂ'ଜା, ଫାର୍କବା 
ଉମ୍ାଡ଼ିଡ ହତ୍େବଵ ୨ : 


ଶ୍ରମ ଆଇନ ଗୁଡ଼ିକର ଉପଯୁକ୍ତ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀତାକୁ ନେଇ ଦାବି 
ଉପରେ ସରକାରଙ୍କ ଜବାବ ହେଉଛି, ସେମାନେ ରାଜ୍ୟ ସରକାର 
ମାନଙ୍କୁ ନିୟମିତ ପର୍ଯ୍ୟବେ କ୍ଷଣ ପାଇଁ ପରାମର୍ଶ ଦେଇଛନ୍ତି । 


‘ଶ୍ରମେବ ଜୟତେ” କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମକୁ ନେଇ ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ 
ମାଧ୍ଯମରେ ପ୍ରବଳ ତନ୍ଷି ତୋଫାନ କରାଯାଉଛି । ଏହାର ଅନ୍ୟତମ 
ବିଷୟଟି ହେଉଛି, ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ବିଭିନ୍ନ ସମସ୍ଯାକୂ କଂପ୍ୟୁଟର 
ପ୍ରଚ୍ଛ ଦପଟରେ ଡିଜିଟାଲ କରି ଦିଆଯିବ । ଏହା ଅନ୍ୟ କିଛି ନୁହଁ, କେବଳ 
ଆଇନଗତ ତଦାରଖ ଅବସ୍ପାରେ ପୂର୍ଣ୍ଣଚ୍ଛେଦ ପକେଇବାର ଷଡ଼ଯନ୍ତ୍ର 
ମାତ୍ରୁ କୌଣସି ଡିଜିଟାଲ ବ୍ଯବସ୍ପା ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ପ୍ରତିଷ୍ଠା 
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କରିପାରିବ ନାହିଁ । ଏହାର ଅର୍ଥ ଡିଜିଟାଲ ଉପାୟରେ କେବଳ ୧୦% 
ଶିଳ୍ପ ଗୁଡ଼ିକର ତଥ୍ୟ ପରିବେଷଣ ହେବ ଏବଂ ଏହା ବାଦ ବାକି ଶିଳ୍ପ 
ପ୍ରତିଷ୍ଠାନର ଶ୍ରମିକମାନେ ଏହାର ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ ହେବେନାହିଁ । ଏହାର ଅର୍ଥ 
କେବଳ ୧୦% ସଂସ୍କ। ଏହାର ପରିସରକୁ ଅ।ସିବେ ଉପରଠାଉରିଆ 
ତଥ୍ୟ ସହ । ପ୍ରାୟ ୯ ୦ପ୍ରତିଶତ ସଂସ୍କା ଓ ଏ କ୍ଷେତ୍ରର ଶ୍ରମିକମାନେ 
ଏହାର ପରିସରଭୁକ୍ତ ହେବେନାହିଁ । ଏଣୁ ଯୁକ୍ତିଯୁକ୍ତ ତଦାରଖ ତ 
ହେବନାହିଁ, ଶ୍ରମ ଆଇନ କାର୍ଯ୍ୟକାରୀ କରିବା ନିର୍ଦ୍ଦେଶର ଅର୍ଥ କ'ଣ ? 


ମୋଦି ସରକାରଙ୍କ ଶ୍ରମେବ ଜୟତେ ମାର୍ଗଟି ତାଙ୍କ “ସହଜ 
ବେପାର! ଲକ୍ଷ୍ୟ କ୍ଷେତ୍ରଚର ଅତ୍ୟନ୍ତ ଅଭିନବ ଓ ପ୍ରତାରଣାପୂର୍ଣ୍ଣ ଅଟେ , 
ଶ୍ରମଜୀବୀ ମଣିଷଙ୍କ ସ୍ବାର୍ଥ ବିନିମୟରେ । ଏମିତିକି ବିଭିନ୍ନ ବୈଠକରେ 
ଶ୍ରମ ଆଇନ ଗୁଡ଼ିକର ଦୁତ ପାଳନକୁ ନେଇ ମୌଖୁକ ପ୍ରତିଶୃତି କେବଳ 
ଫମ୍ପା। ଘୋଷଣା ହୋଇଥବା ବେଳେ, ଏବେ ଶ୍ରମ ଆଇନ ଉଲଂଘନ 
ପାଇଁ ଆକ୍ରାମକ ଭାବରେ ବ୍ୟବସ୍ମା ଗ୍ରହଣ କରାଯାଉଛି । 


୬. ଶର୍ମ ଆଇଜ ଶୋଧନ : 


ଶ୍ରମିକ ସଂଗଠନ ଗୁଡ଼ିକର ମୂଳ ଦାବି ଥୂଲା, ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ 
ଗୋଲାମ କଲାଭଳି ଶ୍ରମ ଆଇନ ସଂଶୋଧନ ବନ୍ଦହେଉ । ଖୋଦ୍‌ 
ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀ ଦପ୍ତରରୁ ପ୍ରତ୍ଯକ୍ଷ ହସ୍ତକ୍ଷେପ କ୍ରମେ ଏପରି ସଂଶୋଧନ 
ଗୁଡ଼ିକ ଆସିଛି । ରାଜସ୍ପାନ, ମଧ୍ଯପ୍ରଦେଶ , ମହାରାଷ୍ଟ୍ର ଓ ଆନ୍ଧ୍ରପ୍ରଦେଶ 
ପ୍ରଭୃତି ରାଜ୍ୟମାନେ ଏ କାମରେ ଆଗଭର ହ୍ରୋଇଛନ୍ତି । ଫ୍ୟାକ୍ୃରୀ 
ଆଇନରେ ସଂଶୋଧନ ବିଲ୍‌ ପାଲିଆମେଣ୍ଟରେ ଆଗତ କରାଯାଇଛି । 
ଏହି ବିଲ୍ଟି ସବୁଠାରୁ ଅଧୁକ ନୃଶଂସ, କ୍ୟାବିନେଟ୍‌ର ଅନୁମୋଦନ 
ପାଇଁ ଅପେକ୍ଷା କରିଛି | ଏତଦ୍ବ୍ୟତୀତ , କେନ୍ଦ୍ର ସରକାର ୪୪ଟି ଶ୍ରମ 
ଆଇନକୁ ମିଶେଇ ଗୋଟିଏ ଶ୍ରମ ଆଇନ୍‌ (ଲେବର କୋଡ଼) କରିବା 
ପାଇଁ ଯୋଜନା କରିଛି । ଏହା ଫଳରେ ଶ୍ରମିକମାନେ ସେମାନଙ୍କ 
ଯାବତୀୟ ଅଧ୍ୂବକାର ଓ ସୁରକ୍ଷାରୁ ବଞ୍ଚତ ହେବେ । ମଜୁରି ପ୍ରଦାନ 
ବିଲ୍‌ ଓ ଶିଳ୍ପ ସଂପର୍କ ବିଲ୍ଜୁ ନେଇ ସଂଶୋଧନ ଚିଠା ପ୍ରସ୍ତୁତ ହୋଇ 
ସାରିଛି । 
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ଅତୀତରେ ତ୍ରୀପାକ୍ଷିକ ବୈଠକ ଗୁଡ଼ିକରେ ବି ଏମ୍‌ ଏସ୍‌ ସମେତ 
ସମସ୍ତ କେନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଶ୍ରମ ଆଇନ ସଂଶୋଧନକୁ ବିରୋଧ 
କରିଥୂଲେ । ମନ୍ତ୍ରୀ ମାନଙ୍କ ଗୋଷ୍ଠୀ (ଓଠ M)ରେ ମଧ୍ଯ ଏହାକୁ ସମସ୍ତେ 
ମିଶି ବିରୋଧ କରିଥିଲେ । ସେତେବେଳେ ସରକାର ପ୍ରତିଶ୍ଧତି 
ଦେଇଥଲେ ଯେ ସରକାର ଶ୍ରମ ଆଇନ ସଂଶୋଧନକୁ ନେଇ ତ୍ରୀପାକ୍ଷିକ 
ବୈଠକ ବସାଇବେ । 


କିନ୍ୁ ସରକାର ତାଙ୍କ ପ୍ରତିଶୃତି ପାଳନ କଲେ କି ? ଆଦୌ 
ନୁହଁ । ଉପରୋକ୍ତ କୌଣସି ରାଜ୍ୟ ସରକାରମାନେ ଶ୍ରମ ଆଇନରେ 
ମାଲିକମାନଙ୍କୁ ସୁହାଇଲା ଭଳି ପରିବର୍ଭନ ଆଣିଲାବେଳେ, ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ସହ ପରାମର୍ଶ କରିନଥଲେ | ଏପରିକି ମଜୁରି ପ୍ରଦାନ 
ବିଲ୍‌, ଶିଳ ସଂପର୍କ ବିଲ୍‌, କ୍ଷୁଦ୍ର ଶିଳ୍ପ ବିଲ୍‌, ପ୍ରୋଭିଡ଼େଣ୍ଟ ଓ ଇ ଏସ୍‌ 
ଆଇ ଆଇନରେ ସଂଶୋଧନ ଆଗତ ବେଳେ ଟ୍ରେଡ଼୍‌ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କୁ 
ବିଗ୍ଟରକୁ ନିଆଗଲା ନାହିଁ । ନିକଟରେ ହୋଇଥବା ବୈଠକ ଗୁଡ଼ିକରେ 
ସରକାର ଓ ମାଲିକ ପ୍ରତିନିଧୂ ମାନଙ୍କ ସହ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନଙ୍କର 
ଗୁରୁତର ବାଦବିବାଦ ହୋଇଥଲା, କିଳୁ ସରକାର ମାଲିକମାନଙ୍କ 
ନିର୍ଦ୍ଦେଶମତେ ବାଟ ଗ୍ଲୁଛନ୍ତି । 


କେନ୍ଦ୍ରିୟ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନମାନେ ୨୦୧୪ ବେଳୁ ଫ୍ଯାକ୍ୃରୀ 
ସଂଶୋଧନ ବିଲ୍‌ ବିରୁଦ୍ଧରେ ସେମାନଙ୍କ ବିରୋଧ ଶ୍ରମ ମନ୍ତ୍ରଣାଳୟକୁ 
ବାରମ୍ବାର ଜଣେଇ ଥୂଲେ । କୌତୂହଳର ବିଷୟଟି ହେଉଛି ଶ୍ରମ 
ସଂପର୍କରେ ପାଲିଆମେଣ୍ଢ ଷ୍ଟାଣ୍ଡିଂ କମିଟି ବିଲ୍ଟିକୁ ପରୀକ୍ଷା କରିବାପରେ 
ପାଲିଅ। ମେଣ୍ଟରେ ସେମାନଙ୍କ ପ୍ରସ୍ଥାବ ଉପସୁ।ପନ କରିଛନ୍ତି, 
ଯେଉଁଥୂରେ ସର୍ବସମ୍ମତିକ୍ରମେ ଫ୍ୟାକୃରୀ ଆଇନରେ ୧୦ରୁ ୨୦ ଶ୍ରମିକ 
(ବିଜୁଳୀ ବ୍ଯବହାର ) ଏବଂ ୨୦ରୁ ୪୦ ଶ୍ରମିକ (ବିଜୁଳୀ ବ୍ୟବହାର 
କରୁନଥୂବା) କ୍ଷେତ୍ରରେ ସଂଶୋଧନ କରି, ସ୍ଥିତାବସ୍କା। ରଖୁ ବାକୁ 
କୁହଯାଇଥାଏ । ଶ୍ରମମନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ ଏ ସଂପର୍କରେ ଏକ ତ୍ରୀପାକ୍ଷିକ ବୈଠକ 
୧୯ ଅଗଷ୍ଟରୁ ୨୦୧୫ ଦିନ ଡାକିଥୂଲେ କିନ୍ତୁ ଏହି ବୈଠକକୁ ଶେଷ 
ମୁହୁ୍ଁରେ ବାତିଲ କରାଯାଇଗଲା । ବୈଠକ ପାଇଁ ମନ୍ତ୍ରଣାଳୟ ପକ୍ଷରୁ 
ଯେଉଁ ଏଜେଣ୍ଡା ବଣ୍ଟାଯାଇଥୂଲୀ , ସେଥୂରେ ବିଲ୍ଟିକୁ ଆହୁରି ଅଧୂକ 
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ଶ୍ରମିକ ବିରୋଧୀ କରାଯାଇଛି । କୁହାଯାଏ ଯେ , ଫ୍ୟାକୂରୀ କ୍ଷେତ୍ରରେ 
ବିଜୁଳୀ ବ୍ୟବହାର ହେଉ ବା ନହେଉ, ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ସଂଖ୍ୟା ୪୦ ହେଲେ 
ଯାଇଁ ଆଇନ୍‌ ଲାଗୁ ହେବ । ଏଥୁସହ ଫ୍ୟାକୃରୀର ବିଭିନ୍ନ ବିଭାଗକୁ 
ଭାଗଭାଗ କରି ଆଇନର ପରିସରକୁ ଆହୁରି ଅଧୁକ ଶ୍ରମିକ ବିରୋଧୀ 
କରାଯାଇଛି । ଏହା ପଛରେ ମାଲିକମାନଙ୍କୁ ଖୁସି କରିବା ଉଦ୍ଦେଶ୍ଯ 
ନିହିତ ରହିଥୂଲା । ଫ୍ୟାକୃରୀ ଆଇନ (ଲଘୁ ଉଦ୍ୟୋଗ ସମେତ 
ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ୧୪ଟି ଆଇନ ସମେତ ) ୪୦ଜଣ ଶ୍ରମିକ ସୀମା କ୍ଷେତ୍ରକୁ 
ଅଣାଯାଇଥୂଲା । ଏହାହିଁ ହେଉଛି, ‘ମାଲିକମାନଙ୍କର ମଜିର 
ଗୋଲାମୀ!' - ଯାହାକୁ ଭିଭିକରି ବଡ଼ ବଡ଼ ବେପାରୀ ଓ କର୍ପୋରେଟ୍‌ 
ମାନଙ୍କ ସେବାରେ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ତଣ୍କି ଚିପିବା ପାଇଁ ସରକାର ଅଣ୍ଟା 
ଭିଡ଼ିଥ୍‌ବା ଧରା ପଡଢ଼ିଯାଏ । ଶ୍ରମିକ ସଂଗଠନ ପଦବାଚ୍ୟ କୌଣସି 
ସଂଗଠନ କିପରି ଭାବରେ ଏହାକୁ ବ୍ୟବହାରିକ” ପଦେକ୍ଷପ ଭାବରେ 
ବିଗ୍ବର କରିବ ୨ 


ଏଠାରେ ଗୋଟିଏ କଥା ଅତ୍ୟନ୍ତ ସ୍ପଷ୍ଟ ଅଟେ । ପ୍ରଥମେ , ଏପରି 
ଆଇନ ପାଶ୍‌ ହେଲେ ସଂଗଠିତ ଶିଳ୍ପ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଅଧ୍ୂବକାଂଶ ଶ୍ରମିକ ଶ୍ରମ 
ଆଇନ ପରିସର ବାହାରକୁ ଚ୍ାଲିଯିବେ । ସେମାନେ ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ 
ରହିଥୂବା ସେମାନଙ୍କ ଅଧ୍ବକାର ଓ ସୁବିଧା ସୁଯୋଗ ଗୁଡ଼ିକରୁ ବଞ୍ଚତ 
ହେବେ । ଆଉ ଯେତେଯାହା ଦାବି ରହିଛି, ସେଗୁଡ଼ିକୁ ସରକାର ଗ୍ରହଣ 
କଲେ ମଧ୍ଯ ସେସବୁର କିଛି ମହତ୍ତ୍ବ ରହିବ ନାହିଁ । ଉଦାହରଣ ସ୍ବରୂପ, 
ଆମ୍ଭମାନଙ୍କ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି ଦାବି ଅଳ୍ପ ମାତ୍ରା ବୃଵ୍ଧି ହେଲେ ହେଁ, ଏହା 
ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି ଆଇନ ଅନୁସାରେ ଲାଗୁ ହେବ, କେବଳ ୪୦ ବା 
ତତୁର୍ବ ଶ୍ରମିକ କାମ କରୁଥୁବା କ୍ଷେତ୍ରରେ | ଏହା ଫଳରେ ଶିଳ୍ପ ଗୁଡ଼ିକରୁ 
୭୧.୨% ଶ୍ରମିକ ଆଇନ ପରିସର ବାହାରକୁ ଚାଲିଯିବେ । ସର୍ବନିମ୍ନ 
ମଜୁରି ଯଦି କିଛି ବଢ଼ିଲା, ସେ କ୍ଷେତ୍ରରେ ମାଲିକମାନେ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି 
ପ୍ରଦାନ ପାଇଁ ବାଧ୍ଯ ହେବେନାହିଁ । ସେଇପରି ବୋନସ୍‌ ପ୍ରଦାନ ଆଇନର 
ମାରପେଞ୍ଚ ମଧ୍ଧ ପ୍ରଚ୍ଛନ୍ନ ଅଟେ । ବୋନସ୍‌ ପ୍ରଦାନ ଆଇନରେ ସିଲିଂ 
ବ୍ଵଵି କଲେବି, ଏହା କେବଳ ୪୦ବା ତଡୂର୍ଵ ନିଯୁକ୍ତ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ 
କ୍ଷେତ୍ରରେ ଲାଗୁ ହେବ, ପ୍ରାୟ ୭୫୨% ଶ୍ରମିକ ଆଇନ ପରିସର ବାହାରକୁ 
ଗ୍ଲିଯିବେ । 
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୭. 6ବୋଜସଖ ପଦାଜ ଉପରେ ସିଲିଂ ପତ୍ୟାଦ୍ରାର 
ପଶ : 


ବୋନସ୍‌ ଆଇନ ଉପରୁ ସିଲିଂ ପ୍ରତ୍ୟାହାର, ବୋନସ୍‌ ହିସାବ 
ଫର୍ମୁଲାରେ ପରିବର୍ଭନ ଏବଂ ଗ୍ରାଚ୍ୟୁଟି ଉପରୁ ସିଲିଂ ପ୍ରତ୍ୟାହାର ପାଇଁ 
ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନେ ଦାବି କରିଥଲେ । ବୋନସ୍‌ ପ୍ରଦାନ ସୀମାକୁ 
୨୧,୦ ୦ ୦ଟଙ୍କା ଯାଏ ବୃଦ୍ଧି କରିବା ଏବଂ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରି ୭,୦୦୦ 
ବା ସରକାରଙ୍କ ସମୟ କ୍ରମିକ ଘୋଷଣା ଭିଭ୍ିରେ ଯେଉଁଟି ଅଧକ ହେବ, 
ତା ଶ୍ରମିକମାନେ ପାଇବେ ବୋଲି ଘୋଷିତ ହୋଇଛି । କୌଣସି ସଂସ୍କାର 
ବୋନସ୍‌ ଓ ଏହାର ମୁନାଫା, ଉଭୟ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଉତ୍ପମାଦନଶୀଳ 
କାମରୁ ବାହାରିଥାଏ | ସୂତରାଂ ତା ଉପରେ ଯେତେବେଳେ କୌଣସି 
ସିଲିଂ ନାହିଁ, ବୋନସ୍‌ ପ୍ରଦାନ ସୀମାକୁ ନେଇ ସିଲିଂ କାହିଁକି ରହିବ ? 
ଉଦାହରଣ ଅଭାବ ନାହିଁ , ଯେଉଁଠାରେ ମାଲିକମାନେ ସେମାନଙ୍କୁ ନିଜ 
ହିସାବ ଫର୍ଦ୍ଦ ଭିତ୍ତିରେ, ୪୦%ରୁ ଅଧକ ମୁନାଫା ଅର୍ଜନ କରିଥାନ୍ତି । 
କିନ୍ତୁ ଏଠାରେ ସିଲିଂ ଆରୋପ ହେବାଯୋଗୁଁ , କୁଶଳୀ ଓ ଉଚ୍ଚ କୂଶଳୀ 
ଶ୍ରମିକ, ଅଧକ ମୁନାଫା ଦେଲେ ମଧ୍ଯ , ବୋନସ୍‌ ପାଇବାରୁ ବଞ୍ଚତ 
ହେବେ । ଏହାଠାରୁ ବଡ଼ ନିର୍ଲଜତ। ଆଉ କଣ ଅଛି ? ଏହା କେବଳ 
ବୋନସ୍‌ ପାଇବା ନପାଇବାକୁ ନେଇ ପ୍ରଶ୍ନ ନୁହଁ ବରଂ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ 
ଆମୂମର୍ଯ୍ୟାଦା ସହ ଏହା ଜଡ଼ିତ । ବୋନସ୍‌ ଉପରେ ସିଲିଂ ପ୍ରତ୍ୟାହାରକୁ 
ଅସ୍ତ୍ରୀକାର କରିବା ଅର୍ଥ) ଉତ୍ପାଦନ ପ୍ରକ୍ରିୟାରେ ଶ୍ରମିକର ଅବଦାନକୁ 
ଅସ୍ଵୀକାର କରାଯାଉଛି । ଶ୍ରମିକମାନେ କଂଣ ଏହାକୁ ମୁଣ୍ଡପାତି ଗ୍ରହଣ 
କରିନେବେ ? 


ଏତାଦୃଶ ପ୍ରତାରଣାମୂଳକ ଆଚରଣ କଣ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କର 
ପ୍ରାପ୍ୟ ? ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ସ୍ାର୍ଥରକ୍ଷା କରୁଥୁବା ସରକାରଙ୍କ ଦାବି 
ଏଠାରେ କଣ ପ୍ରକୃତରେ ‘ବ୍ୟବହାରିକ? ? 
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୮. ରାଷ୍ଟ।ୟତ୍ ସଂସ୍ଥାରେ ପ୍ରଞ୍ଜ ବିଜିବେଶ ଏବଂ 
ଗ୍ରରୁଙୁପଣ୍ଡ ଶିଳ୍ଟା ପତିଶ୍ଭାନଜ ଯଥା ପଡିରକ୍ଷା, 
ରେଳବାଇ, ଇଜସ୍ଥରେନ୍ଗ, ବ୍ୟାଙ୍କ ଆଡି କ୍ଷେତ୍ରରେ 


gE 


ବିଦେଶୀ ପ୍ତ ବିଜି ଯୋଗ (FDI 


ଆରମ୍ଭରୁ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଶିଳ୍ପରେ ପୁଞ୍ଜ ବିନିବେଶ ତଥ 
ଘରୋଇକରଣ, ଏବଂ ଗୁରୁତ୍ଵପୂର୍ଣ୍ଣ ଶିଳ୍ପ ପ୍ରତିଷ୍ଠାନ ଯଥା ରେଳବାଇ, 
ଇନସୁରେନ୍ସ , ବ୍ୟାଙ୍କ ଆଦି କ୍ଷେତ୍ରରେ ବିଦେଶୀ ପୁଞ୍ଜି ନିବେଶକୁ ଟ୍ରେଡ଼ 
ୟୁନିୟନମାନେ ବିରୋଧ କରି ଆସିଛନ୍ତି । ଏମାର୍ଗରେ ଏବେ କେନ୍ଦ୍ର 
ସରକାର ପ୍ରବଳ ଆଗ୍ରହର ସହ କାମ କରୁଛନ୍ତି । ଏହାକୁ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ 
ମାନଙ୍କ ସହ ଆଲୋଚନା ବିଷୟ ବୋଲି ସରକାର ଭାବୁଛନ୍ତି । ଆମେ 
କିନ୍ତୁ ସରକାରଙ୍କୁ ପଚାରିବାକୁ ଚାହୁଁଛୁ “ ସେ ସମସ୍ତ ଶ୍ରମିକ ଯେଉଁମାନେ 
ଦେଶର ମୋଟ ଘରୋଇ ଉତ୍ପାଦନ (GDP ) କରିଥାନ୍ତି , ସମ୍ପଭି ସୃଷ୍ି 
କରନ୍ତି , ସରକାରଙ୍କ ତହବିଲରେ ଆୟ ଭରି ଦେଇଥାନ୍ତି, ମୁନାଫା 
ଠୁଳ କରାଇଥାନ୍ତି ; ସେମାନେ କଣ ଅର୍ଥ ବ୍ୟବସ୍ପାର ଅଂଶୀଦାର ନୁହଁନ୍ତି ? 
ଏଣୁ ଏପରି ପ୍ରଶ୍ନ ଉପରେ ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କଠାରୁ ଶୁଣାଯିବ ନାହିଁ କାହିଁକି ? 
ସରକାର ଏ ପ୍ରଶ୍ନର ଉତ୍ତର ଦେବା ଦରକାର । 


ବିନିବେଶ ନାରେ, ସରକାର ଲାଭଦାୟକ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ 
ସଂସ୍ପାଗୁଡ଼ିକର ଅଂଶଧନ ଗୋଡ଼ିମାଟି ମୂଲ୍ୟରେ ଘରୋଇ ମାଲିକମାନଙ୍କ 
ହାତରେ ଟେକି ଦେଉଛନ୍ତି । ଏହି ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟତ୍ତ ସଂସ୍ଥା ଗୁଡ଼ିକର ପ୍ରକୃତ 
ମୁଲ୍ୟଠାରୁ ଅଂଶଧନ ଶସ୍ତାରେ ବିକ୍ରୀ ହେଉଛି । ଉଦାହରଣ ସ୍ବରୂପ, 
ସେଲ୍‌ ତଥା ସରକାରଙ୍କ ଇସ୍ତରାତ ନିଗମର ସେୟାର ପ୍ରତି ୟୁନିଟ୍‌ ପିଛା 
୨୦୦ ଟଙ୍କାରେ ବିକ୍ରୀ କରାଗଲା 1 ସେଲ୍‌ର ସମୁଦାୟ ଇଜୁ୍ୟୁଟି ୪୧୩ 
ସେୟାର , ଯାହାର ମୁଦ୍ରାରେ ଅଙ୍କିତ ମୂଲ୍ୟ ୟୁନିଟ୍‌ ପିଛା ୧୦ଟଙ୍କା 
ଅଟେ ।! ସେୟୀରକୁ ଯଦି ଏଠାରେ ୨୦୦ ଟଙ୍କାର ୟୁନିଟ୍‌ ପିଛା ବିକ୍ରୀ 
କରାଗଲା, ୮୨,୦୦୦ କୋଟି ଟଙ୍କା ବିନିମୟରେ , ସମୁଦାୟ ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟତ୍ତ 
ସଂସ୍ପାଟି ଗୋଡ଼ିମାଟି ମୂଲ୍ୟରେ ବିକ୍ରୀ ହୋଇଯିବ । ଯଦି ୫୧% ସେୟାର 
ବିକ୍ରୀ ହେବ, ଏହାର ସମୁଦାୟ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ଘରୋଇ ମାଲିକମାନଙ୍କ ହାତକୁ 
ଚାଲିଯିବ, ଯେଉଁ ମୂଲ୍ୟବାନ ସମ୍ପଭ୍ତିର ମୂଲ୍ୟ ହେଉଛି ୫ଲକ୍ଷ କୋଟି 
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ଟଙ୍କା ( ଯାହାକି ୮ଟି ଝ୍ବିଲ ପ୍ଲାଣ୍ଟ, ୩୭ଟି ବ୍ରାଞ୍ଚ ଅଫିସ୍‌ , ୫୫ଟି ଷ୍ଟକ୍ୟାର୍ଡ଼ 
ଓ ବହୁ ଖଣି) ଅଟେ । ସେଗୁଡ଼ିକ ଆଜି ଦିନରେ ଉତ୍ପାଦନଶୀଳ, 
ପ୍ରଭୁତମୂଲ୍ୟ ସୃଶ୍ତି କରିଥାନ୍ତି । ଅତଏବ ଏସବୁକୁ କେବଳ 
୪୨ , ୧୨୬ କୋଟି ଟଙ୍କାରେ ଘରୋଇ ମାଲିକମାନଙ୍କ ହାତରେ ଟେକି 
ଦିଆଯିବ । ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସମସ୍ତ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ ପ୍ରତିଷ୍ଠାନ ଗୁଡ଼ିକ କ୍ଷେତ୍ରରେ 
ଏକଥା ଏକାପ୍ରକାର ଦୁର୍ଭାଗ୍ୟକୁ ଡାକି ଅଣାଯାଉଛି । ଏକ ସୁଚିନ୍ତିତ 
କୌଶ ଳକ୍ରମେ ଏକଥା କରାଯାଉଛି । ଏହା ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ ସମ୍ପତ୍ତିର ଲୁଣ୍ଡନ 
ନୁହେଁ ତ ଆଉ କଂ” ଣ ? ସରକାରୀ ନୀତି ନାଁରେ ବିନିବେଶକୁ ଆଗଭର 
କରାଯାଉଛି । ଏହା କଣ ବ୍ୟବହାରିକ? ଏବଂ ଦେଶବାସୀଙ୍କ ସ୍ବାର୍ଥରକ୍ଷା 
ପାଇଁ କରାଯାଉଛି ? ଦେଶର ନାଗରିକମାନେ ସମ୍ପତ୍ତି ସୃଷ୍ଟି କରିଛନ୍ତି, 
ଏହାକୁ ଲୁଟ୍‌ରୁ ରକ୍ଷୀ କରିବା ମଧ୍ଯ ସେମାନଙ୍କ ଦାୟିତ୍ଵ । ଏହା ଦେଶର 
ସାର୍ବଭୌମତ୍ଵ ସହ ଜଡ଼ିତ ଅଟେ | ଏହାକୁ ବିରୋଧ କରିବା ହେଉଛି 
ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ କରଁବ୍ୟ । ଆମ ଦେଶର ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନେ କଣ 
ଏପରି ଦେଶ ଓ ଜନବିରୋଧୀ ନୀତି ବିରୁଦ୍ଧରେ ସ୍ବର ଭତ୍ତୋଳନ କରିବା 
ଭୁଲ ହେବ ? 


ଅଂଶଧନ ବିରାଷ୍ଟୀୟକରଣର ପରିଣାମ ହେଉଛି 
ସୁଦୂରପ୍ରସାରୀ | ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଶିଳ୍ପ ଗୁଡ଼ିକର ବିରାଷ୍ଟ୍ରୀୟକରଣର ଆଧାର 
ସରକାରଙ୍କ ନବ୍ୟ ଉଦାରବାଦୀ ନୀତି ଅନୁସାରେ ବଦଳା ଯାଉଛି । 
କଟକଣାମୁକ୍ତ ବେପାର ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟତ୍ତ ସଂସ୍ପା ଗୁଡ଼ିକର ସ୍ବାର୍ଥବିରୋଧୀ । 
କୌଣସି କାରଣ ନଥାଇ ଏହି କ୍ଷେତ୍ରରେ ପବ୍ଲିକ ପ୍ରାଇଭେଟ୍‌ ପାର୍ଟନରସିପ୍‌ 
( PPP) ମଡଢ଼େଲକୁ କେବଳ ଘରୋଇ ମାଲିକମାନଙ୍କ ଫାଇଦା ପାଇଁ 
ଲଦି ଦିଆଯାଉଛି । ବିରାଷ୍ଟ୍ରୀୟକରଣ ନୀତିର ଏହା ହେଉଛି ମୂଳକଥା । 


ଏହି କ୍ରମରେ ଦେଶର ବୃହତ ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟତ୍ତ ବନ୍ଦର ଗୁଡ଼ିକୁ ଧୀରେ 
ଧୀରେ ଘରୋଇକରଣ ଆଡ଼େ ନିଆଯାଉଛି । କୋଇଲାଖଣି 
ଜାତୀୟକରଣ ଆଇନର ସଂଶୋଧନ ପୂର୍ବକ କୋଇଲା ଖଣି ଗୁଡ଼ିକୁ 
'ଘରୋଇ ମାଲିକମାନଙ୍କ ହାତରେ ସେମାନଙ୍କ ବେପାର ସ୍ତାର୍ଥ ପାଇଁ ଟେକି 
ଦିଆଯାଉଛି । ଧୀରେ ଧୀରେ କୋଲ୍‌ ଇଣ୍ରିଅଆ ପରି ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ 
ପ୍ରତିଷ୍ଠାନକୁ ଭାରି ଦେଇ ପୁନର୍ଗଠନ ମାର୍ଗରେ ନେବାପାଇଁ ଚେଷ୍ଟା 
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ଗ୍ଲିଛି । ଇଲେକ୍‌ଟ୍ରି ସିଟି ସଂଶୋଧନ ବିଲ୍‌ - ୨୦୧୫ ଅଣାଯାଉଛି - 
ଏପରି ଏକ ଗୁରୁତ୍ବ ପୂର୍ଣ୍ଣ ସାଧାରଣ ସେବା ସଂସ୍ପା କ୍ଷେତ୍ରରେ , ଘରୋଇ 
ମାଲିକମାନଙ୍କ ମୁନାଫା ଲୁଟିବା ପାଇଁ । ଏହି କ୍ଷେତ୍ରରେ ରହିଛନ୍ତି 
ଘରୋଇ ଓ ବିଦେଶୀ ମାଲିକମାନେ ¦ ସମଗ୍ର ପ୍ରକ୍ରିୟା ପୁଞ୍ଜିବାଦୀ 
ଆକ୍ରମଣର ଅଂଶ ବିଶେଷ, ନବ୍ଯ ଉଦାରବାଦୀ ନୀତିକୁ ଭିତ୍ତି କରି 
ବିଶ୍ଵବ୍ୟାପୀ ଗ୍ୃଲିଛି । ଏହାର ମୂଳ ଲକ୍ଷ୍ୟ ହେଉଚି ଘରୋଇକରଣ ଓ 
ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ ସମ୍ପତ୍ତି ଏବଂ ପ୍ରାକୃତିକ ସାଧନ ଗୁଡ଼ି କୁ କର୍ପୌରେଟ୍‌ ଅଧୀନସ୍ପ 
କରିବା । ପ୍ରଶାସନରେ ମଧ୍ଯ ଘରୋଇକରଣ ଗଲିଛି | ଏହି କ୍ଷେତ୍ରରେ 
ପ୍ରଧାନମନ୍ତ୍ରୀ ମୋଦିଙ୍କ ଡାକରା ହେଉଛି , ' ବେପାର ସରଳୀକରଣ” କୁ 
ଅଗ୍ରାଧ୍ବକାର ପ୍ରଦାନ କରିବା । ଜନସାଧାରଣ ଓ ଦେଶର ସ୍ତାର୍ଥରକ୍ଷା 
ପାଇଁ, ଏପରି କ୍ଷେତ୍ରରେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ଆନ୍ଦୋଳନକୁ ପ୍ରତି ପଦେ 
ପଦେ ଏହାର ବିରୋଧ କରିବା ସହ, ସଂଘର୍ଷ କରିବାକୁ ହେବ । 
କର୍ପୋରେଟ୍‌ ଓ ବିଦେଶୀ ବହୁରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ ସଂସ୍କା ମାନଙ୍କ ଆକ୍ରମଣରୁ 
ଦେଶକୁ ଓ ଦେଶର ଗଣତାନ୍ତ୍ରୀକ ବ୍ଯବସ୍ପା ଏବଂ ଶାସନକୁ ରକ୍ଷା 
କରିବାକୁ ହେବ । 


ଦେଶର ଗୁରୁତ୍ବପୂର୍ଣ୍ଣ କ୍ଷେତ୍ର ଯଥା ପ୍ରତିରକ୍ଷା, ରେଳବ୍ରାଇ, 
ଇନ୍‌ସୁରେନ୍ସ, ବ୍ୟାଙ୍କ କ୍ଷେତ୍ରରେ ମଧ୍ୟ ଘରୋଇକରଣକୁ ଅଗଭର 
କରାଯାଉଛି | ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ ସରକାରଙ୍କ ନୀତି ହେଉଛି ବିଦେଶୀ ପ୍ରତ୍ୟକ୍ଷ 
ପୁଞ୍ଜ ( ୦1) ବିନିଯୋଗ ପୂର୍ବକ, ଉଦାରୀକରଣ କୌଶଳକୁ ଆଗଭର 
କରିବା । ଦେଶର ସମ୍ପ୍ତି, ପ୍ରାକୃତିକ ସାଧନ ଗୁଡ଼ିକୁ ସେମାନଙ୍କ ହାତରେ 
ଟେକିଦେବା ସହ ସଂପୂର୍ଣ୍ଣ ପରିଚ୍ବଳନା ଦାୟିତ୍ଵ ମଧ୍ଯ ଅର୍ପଣ ହେବାକୁ 
ଯାଉଛି । ପ୍ରତିରକ୍ଷା ଶିଳ୍ପରେ ଥବା ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ସଂସ୍କା ଗୁଡ଼ିକ ଏବେ 
୬୦/୬୫ ପ୍ରତିଶତ କ୍ଷମତାରେ ଚଳୁଥବା ବେଳେ ସେମାନଙ୍କ ୨୦ 
ପ୍ରତିଶତ ଯାଏ ଉତ୍ପାଦନ କ୍ଷେତ୍ରକୁ, ମୋଦି ସରକାରଙ୍କ ‘ମେକ୍‌ ଇନ୍‌ 
ଇଣ୍ଡିଆ” ପୋଗ୍ରାମ ମତେ ଦେଶୀ ବିଦେଶୀ ଘରୋଇ ମାଲିକମାନଙ୍କ 
ହାତରେ ଅର୍ପଣ କରାଯାଉଛି । ଭୟଙ୍କର ଭାବରେ ପ୍ରତାରଣାମୂଳକ 
ଏହି ମେକ୍‌ ଇନ୍‌ ଇଶ୍ତିଆ ଯୋଜନା । ପ୍ରତିରକ୍ଷା କ୍ଷେତ୍ରକୁ ବିଦେଶୀ 
ବିନିଯୋଗ ( ୮୦!) ପ୍ରବେଶ ଦ୍ଵାରା ଦେଶର ସୁରକ୍ଷା ପ୍ରତି ବିପଦ ହେବା 
ସହ, ଫଟକା ବଜାର ଲାଭ ପାଇଁ ଜନସାଧାରଣଙ୍କ ସ୍ବାର୍ଥ ବଳି ପଡ଼ିବ । 
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ପରିତାପର ବିଷୟ ହେଉଛି , ଆଗକୁ ଦୂଇ ସପ୍ତାହ ପରେ ପାନିଆ ମେଣ୍ଟ 
ଅଧୂବବେଶନ ହେବାକୁ ଯାଉଥବା ବେଳେ ମୋଦି ସରକାର, ବିଦେଶୀ 
ପୁଞ୍ଜିପତିମାନଙ୍କ ସ୍ବ୍ରୀର୍ଥରକ୍ଷା ପାଇଁ ଗୁରୁତ୍ବପୂର୍ଣ୍ଣ ଆଶଙ୍କା ପ୍ରକାଶ କରିଛନ୍ତି 
ଏଥୁପାଇଁ କ୍ଯ।ବିନେଟ୍‌ର ଅନୁ ମେ।ଦନ ମଧ୍ଯ ଆବଶ୍ୟକ ମନେ 
କରିନାହାନ୍ତି । ତାଙ୍କ ଘୋଷଣା ମତେ, ଏହି ବିଦେଶୀ ପୁଞ୍ଜ (FDI) 
ପ୍ରତିରକ୍ଷା ଶିଳ୍ପ କ୍ଷେତ୍ରରେ ୪୯%, ବ୍ୟାଙ୍କ କ୍ଷେତ୍ରରେ ୭୪% ମଡ଼ୈଆ। ଓ 
ବ୍ରଡ଼କାଷ୍ଠିଂରେ ୧୦୦% ଯାଏ ବିନିଯୋଗ ହେବ । ଉପସ୍ଥିତ ୩୦୦ ୦ଟଙ୍କା 
କୋଟି ଟଙ୍କା ଯାଏ ବିନିଯୋଗର କଟକଣାକୁ ୫୦୦ ୦କୋଟି ଟଙ୍କା ଯାଏ 
ବୃଦ୍ଧି କରାଯାଇଛି । ଖୋଲାଖୋଲି ଭାବରେ ମୋଦି ସରକାର ଜାତୀୟ 
ସ୍ବାର୍ଥକୁ ବଳି ପକାଇଛି । ଏପରି ଏକ ଭୟଙ୍କର ଆକ୍ରମଣ ବିରୋଧରେ 
ଶ୍ର ମିକଶ୍ରେଣୀ ଜନସାଧାରଣଙ୍କ ପ୍ରତିରୋଧକୁ ସଂଗଠିତ କରବାକୁ 
ପଢ଼ିବ । ଅତଏବ ଶ୍ରମିକ ମାନଙ୍କ ସ୍ତାର୍ଥ ଦୃଷ୍ଟିରୁ ବିନିବେଶ ଓ ବିଦେଶୀ 
ପୁଞ୍ଜି ବିନିଯୋଗକୁ ନେଇ କୌଣସି ବ୍ୟବହାରିକ ଦୃଷ୍ଟିଭଙ୍ଗୀ ରହିଛି ବୋଲି 
କୁହାଯାଇ ପାରିବ ନାହିଁ | ଶ୍ରମିକ ସମେତ ଦେଶର ସାଧାରଣ ମଣିଷ 
ଏପରି ମାରାତ୍ମକ ଦେଶ ବିରୋଧୀ ନୀତିକୁ ସମର୍ଥନ କରିପାରିବେ 
ନାହିଁ । ଅତଏବ ଆଜି ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଟ୍ରେଡ଼ ୟୁନିୟନ ମାନଙ୍କ ବିରୋଧ 
ମଧ୍ଯ ଯଥାର୍ଥ ଓ ଦେଶପ୍ରେମୀ କରଁବ୍ୟ | 


ଦ୍ୂଇ ସେପ୍ଟଲେମ୍ପର ସାଧାରଣ ଧର୍ଥଘଟର ପରବର୍ତୀ 


କାମ : 


ଦେଶର କର୍ପୋରେଟ୍‌ ମାଲିକ, ସରକାର ଓ ଶାସକମାନେ 
ଆପ୍ରାଣ ଉଦ୍ୟମ କରିବା ସନ୍ତେ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଏକତାକୁ ନଭାଂଗି ୨ 
ସେପ୍ଟେମ୍ବର, ୨୦୧୫ର ଦେଶବ୍ୟାପୀ 'ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟ ରୂପ 
ନେଇଥୁୂଲା | ଗଢ଼ି ଉଠିଥୁ୍‌ବା ଏହି ଏକତାକୁ ପ୍ରସାରିତ କରିବାକୁ ହେବ | 
ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ସଂଗ୍ରାମକୁ ନୂଆ ଏକ ଶୀର୍ଷ ଅବସ୍ପାନକୁ ଉନ୍ନତ କରିବାକୁ 
ହେବ । 


ଆଜି ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଲଢ଼େଇ କେବଳ ସର୍ବନିମ୍ନ ମଜୁରୀ, 

ବୋନସ୍‌, ସାମାଜିକ ସୁରକ୍ଷା ଆଦି ନୁହଁ । ଏହା ଆଜି ଶ୍ରମିକ ଓ 

ଜନଗଣଙ୍କ ଗଣତାନ୍ତ୍ରିକ ଅଧ୍ବକାର ରକ୍ଷାପାଇଁ ଆଗଭର ହୋଇଛି । 
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ଦେଶର ସାର୍ବଭୌମତ୍ବ ରକ୍ଷାପାଇଁ ସ୍ବର ଉତ୍ତୋଳନ କରିଛି । ପ୍ରଚଳିତ 
ବ୍ୟବସ୍ଥାରେ ଶ୍ରମଆଇନରେ ସଂଶୋଧନ ଆଣି ସରକାର ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କୁ 
ଗୋଲାମରେ ପରିଣତ କରିବାକୁ ବସିଛି । 


ସଂଗ୍ରାମର ପରିସର ଆଜି ବ୍ୟାପକ, କୃଷକ ଓ କ୍ଷେତ 
ମକୁରିଆମାନେ ମଧ୍ଧ ରାସ୍ତାକୁ ଓହ୍ଲାଇଛନ୍ତି । ଦିନୁ ଦିନ ଗୁରୁତର 
ହେଉଥୂବା କୃଷି ସଂକଟ ଓ କର୍ପୌରେଟ୍‌ ମାନଙ୍କ ପାଇଁ ସେମାନଙ୍କୁ 
ବଳପୂର୍ବକ ଭୂମିରୁ ବେଦଖଲ, ବିରୋଧରେ ସେମାନେ ସଂଗ୍ରାମ 
କରୁଛନ୍ତି । ଏହା ଫଳରେ ସରକାର ଆଣିଥୂବା ଭୂମି ଅଧୂଗ୍ରହଣ 
ଅଦ୍ଯାଦେଶ ପ୍ରତ୍ୟାହାର ପାଇଁ ବାଧ୍ଯ ହୋଇଥଲେ, କିନୁ ଏ ସଂକ୍ରାନ୍ତିୟ 
ବିଲ୍‌ ଏବେବି ପାଲିଆମେଣ୍ଟରେ ବଞ୍ଚୁଛି । ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀ ସାଧୀରଣ 
ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ ଅଭିଯାନ କରୁଥବା ବେଳେ କୃଷକ ଓ କୃଷି ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ 
ଆନ୍ଦୋଳନକୁ ସମର୍ଥନ ଦେବାକୁ ଭୁଲି ନଥୂଲେ । ସେମାନଙ୍କ ଆନ୍ଦୋଳନ 
ସମର୍ଥନରେ ସଂହତିମୂଳକ କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମ ଗ୍ରହଣ କରିଥୂଲେ । ଏ କ୍ଷେତ୍ରରେ 
ସଂହତିକୁ ଶକ୍ତିଶାଳୀ କରିବା ପାଇଁ ଆଗଭର ହେବାକୁ ପଡ଼ିବ । କୃଷକ, 
କ୍ଷେତ ମଜୁରିଅ। ଓ ଗ୍ରାମାଞ୍ଚଳର ଅନ୍ୟାନ୍ୟ ସର୍ବହରା ମଣିଷଙ୍କ 
ଆନ୍ଦୋଳନ ପ୍ରତି ସଂହତିମୂଳକ ପଦକ୍ଷେପ ଗ୍ରହଣ କରିବାକୁ ହେବ | 


ଆମ ହାତରେ ଏକତା ହିଁ ଶକ୍ତିଶାଳୀ ହତିଆର । ଆମେ ଯେଉଁ 
ଏକତାକୁ ପ୍ରବଳ ପରୀକ୍ଷା ଓ ଧୈର୍ଯ୍ୟ ସହ ବହୁ ବର୍ଷ ଧରି ଗଢ଼ିଥିଲେ, 
ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟର ମାତ୍ର ଅନ୍ନ କେଇଦିନ ପୂର୍ବରୁ ସାମାନ୍ୟ ବିଭ୍ରାନ୍ତି 
ଶିକାର ହୋଇଥଲା | କିନ୍ଧୁ ଦେଶର ଶ୍ରମଜୀବୀ ମଣିଷମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରେ 
ସୀକ୍ୟବଦ୍ଧ ସଂଗ୍ରାମ ପାଇଁ ଥଲା ଅପ୍ରତିରୋଧନୀୟ ଉତ୍ସାହ | ସରକାରଙ୍କ 
ଲୁଣ୍ଠନ ଓ ଆତ୍ମସାତ ନୀତିକୁ ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ଏକତା ସହଜରେ ହଜମ 


a — — 


କରିପାରେନା , ଏହା ବିରୋଧରେ ଅଣା ଭିଡ଼ି ଛିଡ଼ା ହୋଇଥାଏ | 


ଶ୍ରମିକମାନଙ୍କ ମଧ୍ଯରେ ସେମାନଙ୍କ ଏକତାକୁ ଏବେ 
ସୁଦୂରପ୍ରସାରି କରିବାକୁ ହେବ | କଳ କାରଖାନା ଖଣି ଖାଦାନ ଆଦି 
ସକଳ କ୍ଷେତ୍ରରେ ଶ୍ରମଜୀବୀ ମାନଙ୍କୁ କୃଷି, କୃଷି ଶ୍ରମିକ ଓ ଅନ୍ୟାନ୍ୟ 
ପେଷାର ମେହନତୀ ମଣିଷଙ୍କ ସହ ଏକତା ସୂତ୍ରରେ ଦୃଢ଼ ଭାବରେ 


ଆବଦ୍ଧ କରିବାକୁ ହେବ | 
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ଆଜି ଦିନରେ ଏହା ହିଁ ହେଉଛି ସବୁଠାରୁ ବଡ଼ ଗୁରୁତ୍ବପୂର୍ଣ୍ଣ 
କରଁବ୍ଯୟ । ଜନସାଧାରଣଙ୍କ ପ୍ରତିରୋଧ ସାମନାରେ ସରକାର ଭୂମି 
ଅଧ୍ୟାଦେଶ ନବୀକରଣରୁ ପଛକୁ ହଟିଲା । କିନ୍ଧୁ ସାମନାରେ ଭେଟିଥାଏ 
ଏହାର ନୀତି ବିରୋଧରେ ଅଭୂତପୂର୍ବ ସାଧାରଣ ଧର୍ମଘଟକୁ , ତେଣୁ 
ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀର ଏକତା ଭାଙ୍ଗିବା ପାଇଁ ଜଘନ୍ୟ ପ୍ରୟାସ କରିଥାଏ । 
ଦେଶର ଶାସକଶ୍ରେଣୀ ଗଭୀର ଅର୍ଥନୈତିକ ସଂକଟରେ ପଡ଼ିଛନ୍ତି, ତେଣୁ 
ସେମାନେ ନିଜ ମୁନାଫା ବୃଦ୍ଧିପାଇଁ ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀ ଓ ସାଧାରଣ ମଣିଷ 
ମାନଙ୍କ ମୁଣ୍ଡ ଉପରେ ସଙ୍କଟର ବୋଝ ଲଦି ଦେଉଛନ୍ତି । 


ସେମାନଙ୍କ ଏହି ଲକ୍ଷ୍ଯ ଜନଗଣଙ୍କୁ ସେମାନଙ୍କ ମୌଳିକ 
ଅଧ୍ବକାରରୁ ବଞ୍ଚତ ନକରି ପୂରଣ ହୋଇ ପାରିବ ନାହିଁ । ସେମାନେ 
ଜାଣିଛନ୍ତି , ଯେଉଁ ପର୍ଯ୍ୟନ୍ତ ଜାତି , ଗୋଷ୍ଠୀ, ଧର୍ମ, ଅଞ୍ଚଳ ଓ ଲୈଙ୍ଗକ 
ପାର୍ଥକ୍ୟ ସତ୍ତ୍ଵେ ଶ୍ରମଜୀବୀ ମଣିଷ ଏକ୍ୟବଦ୍ଧ, ସେଯ!ଏ ସେମାନଙ୍କ 
ଲକ୍ଷ୍ଯ ପୁରଣ ହୋଇପାରିବ ନାହିଁ । ତେଣୁ ଏଥୁପାଇଁ ଅଣ୍ଟା ଭିଡ଼ି 
ବାହାରିଛନ୍ତି ଶାସକଶ୍ରେଣୀ ସାଂଗରେ ଅତି ବିଶ୍ବସ୍ତ ବନ୍ଧୁ ବିଜେପି ଦଳ 
ପରିଚାଳିତ ସରକାର, ଯାହାକୁ ନେତୃତ୍ଵ ଦେଉଛି ସାମ୍ପଦାୟିକ ରାଷ୍ଟ୍ରୀୟ 
ସ୍ବୟଂସେବକ ସଂଘ ( ଆର .ଏସ୍‌.ଏସ୍‌ ) । 


ସଂଘ ପରିବାରର ବହୁ ଛାମୁଆ ସଂଗଠନ ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀ ଓ 
ଜନଗଣଙ୍କ ମଧ୍ୟରେ ବିଭାଜନ ଆଣିବାପାଇଁ, ଚେଷ୍ଟା ଚଳେଇଛନ୍ତି । 
କେଉଁ “ଦଳ ତଂ କେଉଁଠି ପରିଷଦ?” ଓ ବାହିନୀ? ଗୁଡ଼ିକ ସମାଜରେ 
ପ୍ରତିନିୟତ ବିଷ ମଞ୍ଜି ବୂଣୁଥବା ଦେଖାଯାଉଛି । ଦେଶରେ ସାଂପ୍ରଦାୟିକ 
ଉତ୍ତେଜନା ଓ ଧୃବୀକରଣ ପାଇଁ ଚେଷ୍ଟ। କରୁଛନ୍ତି । ଝାରଖଣ୍ଡ , 
ହରିଆନା, ଦିଲ, ଉତ୍ତରପ୍ରଦେଶ , କର୍ଣ୍ଣାଟକ ରାଜ୍ୟରେ ସାଂପ୍ରଦାୟୀକ 
ସଂଘର୍ଷକୁ ଗୁଢ଼ ମତଲବ ନେଇ ସଂଗଠିତ କରାଯାଉଛି । ସଂଘ ପରିବାର 
ନେତାମାନେ ଉତ୍ତେଜନା ସୃଷ୍ଟି ପାଇଁ ବିବୃଭି ଦେଉଛନ୍ତି । ବିଜେପି 
ପାଲିଅ। ମେଣ୍ଟ ମେମ୍ବର ଓ ମନ୍ତ୍ରୀମାନେ ଏହି ଧାରାକୁ ଆଗେଇ 
ନେଉଛନ୍ତି । ଦିଲ୍ଲୀ ଠାରୁ ମାତ୍ର ୩୦ କିଲୋମିଟର ଦୂରରେ ଦାଦ୍ରୀ ନାମକ 
ସ୍କାନରେ, ଏମାନଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଅପରାଧୀମାନଙ୍କ ଏକ ବଡ଼ ସଂଖ୍ୟାଲଘୁ 
ସଂପ୍ରଦାୟର ଏକ ପରିବାର ଉପରେ ଜଘନ୍ୟ ଆକ୍ରମଣ କରି ଗାଇ ମାଂସ 
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ରଖୁବାର ଅପରାଧରେ ସେମାନଙ୍କୁ କେବଳ ପିଟିନଥୂଲେ , ଜଣଙ୍କୁ ଘରୁ 
ଘୋଷାଡ଼ି ଆଣି ରାସ୍ଥା ଉପରେ ପିଟି ପିଟି ମାରି ଦେଇଥଲେ | ଏପରି 
ଧରଣର ଘଟଣା ନିରନ୍ତର ବ୍ୟବଧାନରେ ସଂଗଠିତ ହେଉଛି । 


ଏପରି ଏକ ସାଂପ୍ରଦାୟୀକ ଦଳ ବା ଶକ୍ତ ବିରୋଧରେ 
ଶ୍ରମିକମାନେ ସତର୍କ ରହିବା ଦରକାର । ଏପରି ଶକ୍ତି ହେଉଛ୍ତନ୍ତି 
ମାନବତାର ଶତ୍ତୁ । ସି.ଆଇ.ଟି.ୟୁ ଏହାର କର୍ମୀମାନଙ୍କୁ ଏପରି 
ଘଟଣୀର ତତ୍କ୍ଷଣାତ୍‌ ପ୍ରତିରୋଧ କରିବା ପାଇଁ ଆହ୍ଵାନ କରୁଛି । ବିଭିନ୍ନ 
ପ୍ରକାର ଘୃଣ୍ୟ ପ୍ରଚାର , ଗୁଜବ ଓ ମନ୍ଦ ଉଦ୍ଦେଶ୍ୟ ଜନଗଣଙ୍କ ମଧ୍ଯରେ 
ଏକତା ଭାଙର୍ଗବାର ପ୍ରୟାସକୁ ହେଳା ନକରି ବିରୋଧ କରିବା 
ଆବଶ୍ୟକ । ଜାତି, ଲିଇଁଂଗତ , ଧର୍ମ ଇତ୍ୟାଦି ଭିତ୍ତିରେ ଜନଗଣଙ୍କୁ ଭାଗ 
ଭାଗ କରିବାର ସକଳ ପ୍ରୟାସକୁ ସି.ଆଇ.ଟି.ୟୁ କର୍ମୀମାନେ ପ୍ରବଳ 
ବିରୋଧ କରିବା ଦରକାର । 


ଜନସାଧାରଣଙ୍କୁ ସଚେତନ କରିବା ହେଉଛି ସି .ଆଇ.ଟି.ୟୁର 
ମୁଖ୍ୟ ଦାୟିତ୍ଵ । ଜନସାଧାରଣଙ୍କୁ ସେମାନଙ୍କ ପ୍ରକୃତ ସମସ୍ୟା ବିଷୟରେ 
ସଚେତନ କରିବାକୁ ହେବ । ସର୍ବତ୍ର ବେକାରୀ ବଢୁଛି, ଶିକ୍ଷା ଅଭାବ 
ରହିଛି । ଏସବୁ କ୍ଷେତ୍ରରେ ସରକାର ବାଛବିଗ୍ବର ନୀତି ଅନୁସରଣ 
କରୁଛନ୍ତି । ସରକାରଙ୍କ ଏତାଦୃଶ ନୀତି ବିରୋଧରେ ଜନସାଧାରଣ 
କ୍ଷୁଷ୍ତ । ସବୁସ୍ତରର ଅସନ୍ତୋଷଙୁ ସରକାରଙ୍କ ଜନବିରୋଧୀ ନୀତି 
ବିରୋଧରେ ମିଳିତ ସଂଗ୍ରାମ ଆଡ଼େ ମୁହାଁଇବାକୁ ହେବ । ସରକାରଙ୍କ 
ନୀତି ଗୁଡ଼ିକ ହିଁ ଜନସାଧାରଣଙ୍କ ମଧ୍ଯରେ ଅସନ୍ତୋଷ ବୃ୍ଧିର କାରଣ, 
ଏଣୁ ଏପରି ଅବସ୍ପାରେ ପରସ୍ପର ମଧ୍ଯରେ ଜନସାଧାରଣଙ୍କୁ ଲଢ଼େଇବାର 
ସକଳ ଷଡ଼ଯନ୍ତ୍ରକୁ ବିଫଳ କରିବାକୁ ହେବ । ମିଳିତ ସଂଗ୍ରାମକୁ ଭିନ୍ନ 
ଏକ ଉଚ୍ଚ ପର୍ଯ୍ୟାୟକୁ ନେଇଯିବା ପାଇଁ, ଶୋଷଣ ଓ ଜନବିରୋଧୀ 
ଶାସନ ବିରୋଧରେ ପୁନର୍ବାର ଆଘାତ ହାଣିବାକୁ ଏକଜୁଟ ହେବା 
ଦରକାର , ବିଗତ ଦୁଇ ସେପ୍ଟେମ୍ବର , ୨୦ ୧୫ ସାଧାରଣ ଦେଶବ୍ୟାପୀ 
ଧର୍ମଘଟର ପରବର୍ତୀ କାର୍ଯ୍ୟରୁପେ, ଏହାହିଁ ଶ୍ରମିକଶ୍ରେଣୀର କଉଁବ୍ୟ 
ଅଟେ । 
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